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1. Projektiibersicht

,They Will Be Healing Gardens” ist ein Erasmus+-KA210VET-Projekt, das Organisationen aus Italien, Spanien
und der Tschechischen Republik unter einer gemeinsamen Uberzeugung vereint: Die Arbeit mit der Natur
ist ein wirkungsvolles Instrument fiir persénliche Heilung, soziale Inklusion und berufliche Bildung. Der
Projekttitel ist zugleich ein Versprechen und ein Programm — die Rdume, die wir heute pflegen, werden
morgen zu Orten der Heilung.

Verwurzelt in der Tradition der therapeutischen Gartenarbeit und inspiriert von internationalen Modellen
der Care Farming entwickelt das Projekt eine gemeinsame Methodik, um Gartenarbeit als Ausbildungs- und
Rehabilitationsinstrument fir schutzbedirftige Erwachsene einzusetzen. Die Partner bindeln ihr sich
ergdnzendes Fachwissen — Management sozialer Genossenschaften, berufliche Bildung und 6kologische
Landschaftsgestaltung —, um Ressourcen zu schaffen, die europaweit ibertragen, angepasst und genutzt
werden kdnnen.

Wichtige Projektdaten

Programm: Erasmus+, KA210VET — Zusammenarbeit fiir Innovation und den Austausch bewahrter
Verfahren

Leitende Organisation: Sozialgenossenschaft Oikos / Enaip Lombardia (Bergamo, Italien)
Partnerlander: Italien, Spanien, Tschechische Republik
Veranstaltungsort: Kloster Astino, Bergamo

Thema: Therapeutische Garten — Auf dem Weg zu einer Modellakademie

2. Warum Heilgarten?

In ganz Europa erkennen Sozial- und Gesundheitsdienste zunehmend den therapeutischen Wert
naturbasierter Aktivitdten an. Die Gartentherapie — die strukturierte Beschéaftigung mit Pflanzen, Erde und
Lebenszyklen — hat messbare Vorteile fir Menschen gezeigt, die unter psychischen Problemen, kognitiven
Beeintrachtigungen, sozialer Isolation und Langzeitarbeitslosigkeit leiden. Dennoch sind in vielen Ldndern,
darunter auch Italien, die formalen Ausbildungswege fur Fachkrafte in diesem Bereich nach wie vor
begrenzt und fragmentiert.

Dieses Projekt reagiert direkt auf diese Liicke. Indem es auf etablierte Modelle in Spanien und der
Tschechischen Republik zuriickgreift und diese mit den tiefen Wurzeln der italienischen Erfahrung mit
Sozialgenossenschaften verbindet, zielt die Partnerschaft darauf ab, einen reproduzierbaren,
evidenzbasierten Rahmen — eine ,,Modellakademie” — zu schaffen, der Pddagogen und Pflegekrafte darin
schulen kann, therapeutische Gartenraume effektiv zu gestalten und zu betreuen.

Ein wichtiger Hinweis zur Terminologie: Der Begriff ,,Wellbeing-Garten” ist allgemein gehalten und steht fiir
Entspannung und Wohlbefinden. ,Healing Garden” bezieht sich auf gezielt gestaltete Raume mit
therapeutischen Eigenschaften. , Therapeutischer Garten” ist der spezifischste Begriff und impliziert
strukturierte klinische Programme. In diesem Dokument wird ,,Healing Garden” im allgemeinen Kontext
verwendet, wahrend , therapeutisch” fiir spezifische klinische Bezlige reserviert ist.

-
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3. Die Partnerschaft

Italien — federfiihrender Partner

Oikos Social Cooperative — eine Genossenschaft mit Sitz in Bergamo, die tber jahrzehntelange Erfahrung in
den Bereichen soziale Landwirtschaft, Grinflachenpflege und berufliche Rehabilitation von Menschen mit
Behinderungen und psychischen Problemen verfiigt. Oikos hat mehrere therapeutische Garten in der
Lombardei angelegt und betreut diese.

Enaip Lombardia — eine fiihrende regionale Berufsbildungseinrichtung, die fiir die Entwicklung des
formalen Ausbildungsmoduls zum therapeutischen Gartenbau verantwortlich ist, das in die
Lehrplanergebnisse des Projekts integriert wurde.

Spanien

Jardines Terapéuticos — eine Fachorganisation, die an der Schnittstelle von Landschaftsgestaltung und
Gesundheit tatig ist. Ihr Beitrag umfasste evidenzbasierte Gestaltungsprinzipien und klinische Protokolle fiir
sensorische und regenerative Gartenumgebungen.

Tschechische Republik

Chaloupky o.p.s. — eine gemeinnutzige Organisation mit Fachkompetenz in Naturpadagogik und
Umweltbildung. Chaloupky steuerte Modelle fiir gemeindebasierte Gartenprogramme und nicht-formale
Lernansdtze bei, die im Kontext der Naturtherapie zum Einsatz kommen.

4. Projektziele

Das Projekt verfolgt vier miteinander verbundene Ziele:

¢ Entwicklung eines gemeinsamen europdischen Lehrplans fiir therapeutische Gartenarbeit, der die
Fachkompetenz von Enaip Lombardia im Bereich der beruflichen Bildung mit dem Praxisschutz der
Partnerorganisationen verbindet.

¢ Forderung der internationalen Mobilitdt von Fachkraften, um Praktikern aus den drei Landern die
Moglichkeit zu geben, die therapeutischen Gartenmodelle der anderen vor Ort zu erleben, zu
vergleichen und voneinander zu lernen.

e Erstellung libertragbarer Ressourcen — einschlieflich dieses Toolkits —, die jede Organisation in
Europa zur Planung, Umsetzung und Bewertung eines therapeutischen Gartenprogramms nutzen
kann.

¢ Schaffung der Grundlagen fiir eine Modellakademie fir therapeutische Garten — ein nachhaltiges
europdisches Netzwerk fiir Weiterbildung, Forschung und Interessenvertretung in diesem
aufstrebenden Bereich.

5. Uber dieses Toolkit

-
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Dieses Toolkit ist eines der wichtigsten Ergebnisse des Projekts , They Will Be Healing Gardens”. Es ist als
praktische, flexible Ressource fiir Padagogen, Sozialarbeiter, Agrarwissenschaftler, Landschaftsarchitekten
und alle gedacht, die in beruflichen oder gemeindenahe Kontexten mit therapeutischen Garten arbeiten —

oder arbeiten mochten.

Aufbauend auf den Erfahrungen aus den drei Léndern und den Ergebnissen des internationalen
Austauschprogramms vereint es konzeptionelle Rahmenwerke, methodische Werkzeuge, praktische
Vorlagen und anschauliche Fallstudien. Es ist so strukturiert, dass es als Ganzes genutzt oder je nach Bedarf

des Lesers abschnittsweise konsultiert werden kann.

il lavoro che migliora 'ambiente” — die Arbeit, die die Umwelt verbessert.
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6. Storytelling: Heilgarten in drei Landern

Die Storytelling-Aktivitat ist eines der grundlegenden Ergebnisse des Projekts. Durch einen strukturierten
Austausch von Wissen und bewadhrten Praktiken trug jede Partnerorganisation ein Portrat ihrer Arbeit,
ihres nationalen Kontexts und der wahrend der internationalen Austauschbesuche gewonnenen Eindriicke
bei. Zusammen ergeben diese vier Portrats ein reichhaltiges Vergleichsbild davon, wo Heilgarten heute in
Italien, Spanien und der Tschechischen Republik stehen.

Die Austauschbesuche — bei denen alle Partner in die Lander der anderen reisten — waren ein zentrales
Element dieser Aktivitat. Sie ermoglichten es den Teilnehmenden, verschiedene Modelle, Ansatze und
Entwicklungsstufen direkt zu beobachten und dariiber nachzudenken, was gelernt und grenzliberschreitend
Ubertragen werden konnte.

ITALIEN — Oikos Cooperativa Sociale

Die Organisation

Oikos Cooperativa Sociale wurde im Jahr 2000 in der Provinz Bergamo als Landwirtschafts- und
Weinbauprojekt gegriindet. Im Laufe der Jahre hat sich die Organisation auf Griinflichenpflege,
Reinigungsdienste und Transport fiir dltere Menschen und Menschen mit Behinderungen ausgeweitet,
wobei stets zwei Grundprinzipien im Vordergrund standen: Nachhaltigkeit und Qualitat. Ihre zentrale
Herausforderung — und ihr Ziel — ist die Schaffung eines inklusiven Umfelds, in dem Vielfalt als Ressource
gesehen wird und das Potenzial jedes Einzelnen anerkannt wird.

Seit 2022 legt Oikos einen starken Fokus auf ,,griines Wohlbefinden” und Heilgarten. Im Jahr 2023 startete
sie ihre eigene Akademie, ,Die Garten des Wohlbefindens: Grinflaichen in Unternehmen,
Gesundheitseinrichtungen und 6ffentlichen Bereichen®, die Seminare fiur Architekten, Agronomen,
Griinflachenmanager, Fachkrafte im Gesundheits- und Sozialwesen sowie Personalmanager anbietet.

Heilgarten in Italien

Die ersten Kurse zu therapeutischer Begriinung und Heilgédrten fanden in Italien zwischen 2005 und 2008
statt. Zu den wichtigsten Meilensteinen zdhlen:

® 2005: Die Landwirtschaftsschule von Monza startet einen 40-stliindigen Kurs lber therapeutische
Landwirtschaft, der mit einem von der Region Lombardei anerkannten Berufsbild verbunden ist.

® 2008: Der erste Kurs zu Heilgarten wird an der Universitat Mailand (Fakultat flr Agrarwissenschaften)
angeboten (heute auf Seminare beschrankt).

® 2012: Grindung des italienischen Verbands fiir Gartentherapie (AsslOrt) mit Monica Botta als
Grindungsmitglied. 2022 aufgel6st; derzeit gibt es keinen italienischen Verband fir Gartentherapie.

® 2015: Start des Kurses ,, Therapeutische Landschaftsgestaltung” am Politecnico di Milano (nicht mehr
aktiv).

® 2022: Erste italienische Konferenz Giber Heilgarten, organisiert von Vivaio Mati in Pistoia; die Universitat
Bologna flihrt einen Postgraduiertenstudiengang in Therapeutischer Gartenbaukunde ein.
2023: Die ,,Gardens of Well-Being Academy” wird erstmals von Oikos ins Leben gerufen.
2024: Das ,ltalian Institute Design” startet einen Kurs tGber Heilgadrten.

-
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Trotz wachsendem Interesse nach Covid und zunehmender universitarer Forschung bleibt das Berufsbild
des Gartentherapeuten in Italien nicht anerkannt, was sowohl eine regulatorische Liicke als auch einen

Fachkraftemangel verursacht. Es gibt keine offiziellen Gestaltungsrichtlinien, und es herrscht weiterhin ein
Mangel an ausgebildeten Fachkraften.
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ITALIEN — Enaip Lombardia

Die Organisation

Enaip Lombardia ist eine Stiftung, die seit (iber 50 Jahren in der Lombardei tatig ist und tGber ein Netzwerk
von 24 akkreditierten Ausbildungszentren, rund 300 Mitarbeiter sowie mehr als 900 externe Mitarbeiter
verflgt. Sie bildet jahrlich etwa 15.000 Biirger aus und arbeitet mit iber 6.000 Unternehmen zusammen.
Ihre Vision ist es, ein Bezugspunkt fir Bildung und Ausbildung in der Lombardei zu sein und Innovation,
Inklusion und menschliche Entwicklung zu férdern.

Zu den wichtigsten Tatigkeitsbereichen gehéren: berufliche Erstausbildung (14—18 Jahre), hohere
technische Spezialisierung, Arbeitsvermittlung, Umschulung und Weiterqualifizierung fiir Erwachsene sowie
lebenslanges Lernen fur Unternehmen. Enaip bietet jahrlich rund 500 Ausbildungskurse in verschiedenen
Bereichen an, darunter Landwirtschaft, Sozialwesen, IKT, Logistik, Mechanik und viele andere. Jahrlich
unterstiitzt sie Hunderte von schutzbedirftigen Begiinstigten, unter anderem durch Programme im
Strafvollzug.

Erfahrung im griinen Sektor

Enaip verflgt Gber fundierte Erfahrung im Agrar- und Erndhrungssektor mit Programmen fiir
landwirtschaftliche Fachkrafte und Agrartechniker (EQF3 und EQF4). Die Kurse finden in den Zentren in
Busto Arsizio und Monticello Brianza statt und dauern drei Jahre (990 Stunden/Jahr) fiir die
Erstqualifikation sowie ein viertes Jahr fiir das Diplom als Agrartechniker. Die Studierenden erwerben
praktische Fahigkeiten in Pflanzenanbau, Gartenpflege, Veredelung, Baumschnitt und
Grunflachenmanagement sowie IT- und betriebswirtschaftliche Kompetenzen. Enge Partnerschaften mit
Unternehmen der Branche unterstiitzen die Vermittlung von Arbeitsplatzen.

Erfahrung im Sozial- und Gesundheitswesen

Enaip bietet auBerdem Qualifizierungsprogramme fiir Sozial- und Gesundheitspfleger (0SS, 1.000 Stunden
einschlieRlich Praktikum) und Sozialbetreuer (ASA, 800 Stunden) in neun Zentren in der Lombardei an.
Diese Kurse konzentrieren sich auf direkte personliche Pflege, Kommunikations- und
Beziehungsfahigkeiten, multidisziplindre Teamarbeit und ethische Grundséatze der Betreuung. Beide Profile
sind fur die therapeutische Gartenarbeit in Pflegeeinrichtungen direkt relevant.

-
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SPANIEN - Jardines Terapéuticos Palmlof

Die Organisation

Jardines Terapéuticos KDJ entwirft, fordert und verwaltet therapeutische Garten: Raume, die speziell fur
Therapien im Freien konzipiert sind und Gesundheit und Wohlbefinden fordern, wobei der Fokus auf den
individuellen Bedirfnissen liegt. Inspiriert von skandinavischen Vorbildern — insbesondere der Alnarp-
Forschung aus Schweden — verbindet das Unternehmen Gestaltung, direkte Therapiebegleitung und
Schulung. Seine Garten werden von Uber 2.000 regelméaRigen Nutzern frequentiert und sind von der
Spanischen Féderation der Gemeinden und Provinzen (FEMP) als innovatives Projekt anerkannt.

Die vier Bereiche der therapeutischen Intervention sind: Bekdmpfung von Einsamkeit und Starkung sozialer
Bindungen; Erhaltung der kognitiven Gesundheit durch Stimulation; Erhaltung der kérperlichen Gesundheit
und Mobilitat; sowie Abbau von Stress und Angsten durch den Kontakt mit der Natur. Der ganzheitliche
Ansatz verbindet dsthetische und therapeutische Elemente und gewahrleistet so die Koharenz zwischen
Gestaltung, Pflege und den im Garten stattfindenden Therapiesitzungen.

Beispiele fiir Heilgarten

® Los Sentidos, Coslada (Madrid): Spaniens erster therapeutischer Garten. Vier Module fiir Therapien
zum aktiven Altern und zur sensorischen Stimulation, durchgehend mit barrierefreien Einrichtungen
(Handldufe, Hochbeete). Gepflegt und therapeutisch betreut von Jardines Palmlof.

® Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro (Madrid): Umgestaltung eines bestehenden Pflegeheimgartens in
einen therapeutischen Raum unter Verwendung von drei Palmléf-Modulen (TRAD®, GARD®, MINNENAS
LUND®).

® Alzheimer-Zentrum, Fundacién Reina Sofia (Madrid): Im Auftrag der Stadtverwaltung von Madrid. Vier
Module im Hauptinnenhof sowie an die Bewohner angepasste Bereiche in neun Innenhdfen und im
Hauptkorridor.

Heilgarten in Spanien
Ein kurzer nationaler Uberblick:

® 2002-2005: UAM-Professor J.A. Corraliza forscht zu Umweltpsychologie und der Beziehung von Kindern
zur Natur.

2005: Erster therapeutischer Garten in Barcelona (Villa Florida) mit Sinnesweg und FuRRbad.

® 2010: Das Landschaftsarchitekturbiiro Buxus entwirft naturorientierte Warterdume in Krankenhdusern
in Madrid und Porto.

® 2015: Zwei Pioniere aus Galicien, die in GroRbritannien ausgebildet wurden, fiihren die therapeutische
Gartenarbeit ein.

® 2016: Griindung von Jardines Terapéuticos Palmlof.
2018: Grindung der AEHJST (Spanischer Verband fiir Sozial- und Therapeutische Gartenbaukunde).

In Spanien wurden therapeutische Garten historisch gesehen mit institutionellen Einrichtungen
(Pflegeheime, Krankenh&user, Gefangnisse, Férderschulen) in Verbindung gebracht. JTP schlieRt diese
Lucke, indem es offentliche therapeutische Garten fiir Pravention und Wohlbefinden entwickelt und dabei
US-amerikanische/britische Modelle mit schwedischen Alnarp-Gestaltungsprinzipien kombiniert. AEHJST
vergibt eine Zertifizierung flr therapeutische Garten und bietet damit den einzigen bestehenden
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Quialitatsstandard in Spanien. Die Kurse umfassen ein 20-stiindiges Einfiihrungsprogramm und ein 93-
stiindiges Fortbildungsprogramm. Der Beruf des Gartentherapeuten ist nicht offiziell anerkannt.

TSCHECHISCHE REPUBLIK — Chaloupky o.p.s.

Die Organisation

Chaloupky ist eine private gemeinnitzige Organisation, die in der Region Vysocina in der Tschechischen
Republik tatig ist und sich zum Ziel gesetzt hat, ,Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen die Geheimnisse
der Natur sowie ihre Tiefe und Zerbrechlichkeit zu zeigen®. Sie betreibt acht Zentren in der Region mit 40
Mitarbeitern, stellt Milchprodukte her und zlichtet Schafe zur Landschaftspflege, neben einem
Sozialunternehmen, das Tischlerprodukte herstellt.

Zu den Aktivitaten fiir Kinder gehéren: Umweltbildung fur Kinder im Kindergarten- bis zum Schulalter,
Sommercamps, ein Waldkindergarten und naturwissenschaftliche Wettbewerbe. Fiir Erwachsene:
Lehrerfortbildungen, 6ffentliche Familienveranstaltungen, Gartentherapie im Rahmen sozialer Dienste,
Zertifizierung von Naturgarten und Beratung. Chaloupky entwickelt und veroffentlicht zudem methodische
Materialien und bietet anerkannte Kurse zur Gartentherapie an.

Das Therapeutische Zentrum Baliny

Das Zentrum in Baliny wurde 2014 als ambulante soziale Rehabilitationseinrichtung eréffnet. Zu seiner
Anlage gehoren ein Naturgarten, ein Obstgarten, ein Waldspielplatz, ein Teich, ein Sandbereich, ein
Weidenbogen, Wasserspiele, ein Gewachshaus, Hochbeete, Krauterbeete, eine Holzwerkstatt und eine
Vielzahl von Tieren. Im Jahr 2024 nahmen fast 3.000 Kinder an gartenpadagogischen Aktivitaten teil.

Das Zentrum beherbergt den Club Lebeda (Alltag und Wohlbefinden fir Menschen im Alter von 15-64
Jahren, maximal 8 Klienten pro Tag), den Senior Club Lebeda (ab 64 Jahren), Sommercamps fir Kinder mit
Behinderung sowie Tagesprogramme. Seit 2017 hat es Kurse durchgefiihrt, an denen mehr als 250
Fachkréafte teilnahmen, und eine ,,Methodik zur Durchfiihrung von Gartentherapie in sozialen Diensten”
veroffentlicht.

Zu den Aktivitaten gehoren der Anbau von Krdutern und Gemise vom Samen bis auf den Tisch,
Fermentieren und Trocknen, Kochen sowie die Herstellung von Krautertees, Seifen, Kerzen und
Naturkosmetik. Diese fordern korperliche, kognitive, psycho-emotionale und soziale Fahigkeiten in einem
ganzheitlichen, naturbasierten Rahmen.

Heilgarten in der Tschechischen Republik

Garten und Parks waren schon immer Teil der tschechischen Gesellschaft, doch ihre therapeutische
Nutzung ist jingeren Datums. Die ersten Initiativen entstanden in der psychiatrischen Versorgung um die
Wende zum 20. Jahrhundert (Hamza-Sanatorium 1901; Psychiatrische Klinik Bohnice 1909). Der Fortschritt
wurde durch zwei Weltkriege und das kommunistische Regime unterbrochen, wahrend dessen Patienten in
groRen Einrichtungen isoliert wurden, deren Garten eher zur Arbeit als zur Therapie genutzt wurden.

Heute erlebt die Tschechische Republik einen Boom an therapeutischen Grinflachen. Schulgarten,
Gemeinschaftsgarten, Gefangnisgarten und Garten in sozialen Einrichtungen nehmen zu. Neue
Bewegungen — therapeutische Gartenarbeit, Naturgéarten, Okotherapie, Waldbaden, Wildnistherapie —
gewinnen an Boden. Der Verband fir Garten- und Gartenbau-Therapie der Tschechischen Republik
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(gegrindet 2019, 58 Mitglieder) setzt sich fir eine formelle berufliche Anerkennung ein, und Chaloupky
reichte 2025 einen formellen Antrag auf Registrierung des Berufs ,therapeutischer Gartenbauarbeiter” ein.

Die Ausbildung liegt weiterhin in privater Hand (Chaloupky, JABOK, Lipka, der Verband). Einige
Universitaten, darunter die Fakultat fir Gartenbau in Lednice (Masaryk-Universitdt), beginnen, das Thema
in Studiengédngen der Landschaftsarchitektur zu behandeln.
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Landervergleich

Die folgende Tabelle fasst die wichtigsten Aspekte der Entwicklung von Heilgarten in den drei

Partnerlandern zusammen und hebt sowohl gemeinsame Herausforderungen als auch spezifische nationale

Kontexte hervor.

Berufsverband

ITALIEN

Kein aktiver Verband
(AsslOrt 2012 gegriindet,
2022 aufgelost)

SPANIEN

Ja — AEHIJST, gegriindet
2018 (57 Mitglieder)

TSCHECHISCHE REPUBLIK

Ja —Verband fir Garten-
und Gartentherapie CZ,
gegriindet 2019 (58
Mitglieder)

Nationale Karte der
Heilgarten

Es gibt keine offizielle Karte

Ja —interaktive Google-
Karte, gepflegt von AEHIST

Teilweise — Karte der
Mitglieder der Garden
Therapy Association; Listen
botanischer Garten

Hochschulabschluss

Postgraduiertenabschluss
in Therapeutischer
Gartenbaukunde —
Universitat Bologna

Nein

Nein (Thema wird in
einigen Vorlesungen zur
Landschaftsarchitektur
behandelt)

Fortbildungskurse

Privat: Oikos Academy,
Scuola Agraria Monza;
gelegentliche
Universitatsseminare und
Masterstudiengange

Privat: AEHJST-Kurse (20
Std. Einfihrung, 93 Std.
Fortgeschrittenenkurs);
Kurse von Jardines
Terapéuticos Palmlof
(online und vor Ort)

Privat: Chaloupky, JABOK,
Lipka, Kurse des Verbandes

Anerkennung als
Gartentherapeut

Nicht national anerkannt.
Die Region Lombardei
erkennt seit 2023 den Titel
,Experte flr Heil- und
Wohlfiihlgarten” (EQF4) an

Nicht anerkannt — AEHJST
liefert die einzige
existierende Definition

Nicht anerkannt — Der
Verband hat 2025 einen
formellen
Registrierungsantrag
gestellt

Zertifizierung von
Garten

Kein formelles System

Ja — AEHJST-Zertifizierung
far therapeutische Garten
(Qualitatskriterien fur
Barrierefreiheit,
Gestaltung,
Therapieprogramm)

Kein formelles System

Forschung

Zunehmend:
Abschlussarbeiten,
Publikationen,
Konferenzen, insbesondere
nach Covid

Européische Projekte:
GreenMe, Healing
Gardener; universitare
Forschung

Masaryk-Universitat (App
flr virtuelle
Naturerlebnisse flr
Onkologiepatienten); Karls-
Universitat; steigende Zahl
an Abschlussarbeiten

Wichtige Schlussfolgerungen aus dem Storytelling
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Die Storytelling-Aktivitat zeigt deutlich, dass Heilgdrten ein wachsender internationaler Trend sind, wobei in
allen drei Lindern ein steigendes Interesse seitens Fachleuten, Universitaten und der Offentlichkeit zu
verzeichnen ist — insbesondere im Zuge der Covid-19-Pandemie.

In allen drei Ldndern zeigten sich mehrere gemeinsame Herausforderungen:

o Das Berufsbild des Gartentherapeuten ist in keinem der drei Lander offiziell anerkannt, was zu
regulatorischen Liicken und Qualifikationsdefiziten fiihrt.

o Die Ausbildung ist nach wie vor fragmentiert und liegt gréBtenteils in privater Hand; in Spanien und
der Tschechischen Republik gibt es keinen Hochschulabschluss, und in Italien (Bologna) nur ein
Postgraduiertenprogramm.

® InItalien und der Tschechischen Republik fehlen Gestaltungsrichtlinien und eine Gartenzertifizierung;
die AEHJST-Zertifizierung in Spanien ist der einzige bestehende nationale Standard.

o Die Pflege durch geschultes Personal ist eine gemeinsame Herausforderung: Der Erfolg therapeutischer
Garten hdngt von der Integration von Gestaltung, Pflege und therapeutischen Aktivitdten ab, wofur
jeweils entsprechend qualifizierte Fachkrafte erforderlich sind.

Die Austauschbesuche hoben auch die jeweiligen nationalen Starken hervor: Italiens starker
Genossenschaftssektor und die Berufsbildungsinfrastruktur; Spaniens fortschrittliche Gestaltungsmethodik
und die Integration therapeutischer Garten in den 6ffentlichen Sektor; sowie die tief verwurzelte kulturelle
Beziehung der Tschechischen Republik zur Natur und ihre gut etablierte gemeindebasierte
Gartentherapiepraxis.

Gdrten werden erst dann zu Orten der Heilung, wenn Gestaltung, Pflege und Aktivitdten bewusst integriert
und von geschultem Personal unterstiitzt werden — eine Uberzeugung, die alle drei Léinder verbindet und die
Grundlage fiir das Akademiemodell dieses Projekts bildet.

7. Austauschbesuche: Eindriicke und Reflexionen

Zwischen 2024 und 2025 fuhrten die Projektpartner drei internationale Austauschbesuche durch —in
Italien, Spanien und der Tschechischen Republik —, bei denen sie Heilgarten, Sozialgenossenschaften,
Pflegeeinrichtungen und Bildungszentren in den jeweiligen Ldndern besuchten. An jedem Besuch nahmen
Vertreter aller Partnerorganisationen teil. Was folgt, ist eine Zusammenfassung der gemeinsamen
Eindricke und Reflexionen, die von allen Partnern fir jedes Land gesammelt wurden.

BESUCH IN ITALIEN

Der Austausch in Italien konzentrierte sich auf zwei Hauptstandorte: das Ausbildungszentrum Enaip
Lombardia in Monticello Brianza und die Sozialgenossenschaft Oikos in Bergamo, mit einem Besuch eines
therapeutischen Gartens in einer Tagesstatte fir Menschen mit Alzheimer in Treviolo.

Das Enaip-Zentrum — untergebracht in einer prachtigen historischen Villa, umgeben von einem weitlaufigen
Park — beeindruckte alle Partner sofort durch die Qualitdt und Struktur seiner Ausbildungsprogramme in
Agronomie, Blumenzucht und Gartenbau. Der alte Getreidespeicher, der Garten im italienischen Stil und
die alten Baume, an denen die Schiiler das Beschneiden in der Hohe liben, boten eine reichhaltige Kulisse,
die praktische Ausbildung mit kulturellem Erbe verbindet. Der ibergreifende Eindruck war der eines groRen
Potenzials: Mit nur wenigen Anpassungen konnte das Anwesen zu einem Versuchsfeld fur die Gestaltung
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therapeutischer Garten und zu einer sinnvollen Lernumgebung fir Kompetenzen im Bereich Heilgarten
werden. Die Idee, einen therapeutischen Garten im Park von Monticello anzulegen, nahm wahrend dieses
Besuchs Gestalt an.

Der Besuch in der Alzheimer-Tagesstatte in Treviolo bot eine direkte und lehrreiche Lektion dariber, was
einen therapeutischen Garten wirklich therapeutisch macht. Eine Sozialarbeiterin erklarte, wie der Garten
als Therapie fungiert — und, was entscheidend ist, wie seine Wirksamkeit vollstandig von der Ausbildung
und dem Bewusstsein des dort tatigen Personals abhangt. Ein Garten, der lediglich als Griinflache genutzt
wird, in der Patienten Zeit verbringen, verliert seine therapeutische und ge e Funktion. Die Beobachtung,
dass die Patienten selbst im Rahmen strukturierter Pflegeroutinen an einfachen Pflegeaufgaben wie dem
Laubkehren teilnehmen, war ein eindrucksvolles Beispiel fiir diese Integration. Sie bestatigte allen Partnern,
dass die Schulung des Personals die entscheidende Variable ist.

Der Besuch bei Oikos rundete das Bild ab und zeigte, wie eine soziale Genossenschaft landwirtschaftliche
Aktivitaten, Griinpflege und soziale Inklusion zu einem koharenten Modell verbinden kann. Das starke
Netzwerk der Genossenschaft in der Region Bergamo — mit lokalen Verwaltungen, Sozialdiensten,
Unternehmen und Anbietern beruflicher Bildung — wurde als bedeutender Vorteil angesehen. Der
Vorschlag, der sich aus diesem Besuch ergab: Ein von Oikos entwickelter Pilot-Heilgarten kdnnte als
,Vorzeigeprojekt” fur die Region dienen und die Verbreitung therapeutischer Grinflachen in Pflegeheimen,
Blros und Schulen in der gesamten Region vorantreiben.

Eindriicke der Partner

Oikos Cooperativa Sociale (Italien)

Die Teilnehmer schéatzten die hohe Qualitat der agrarwissenschaftlichen Ausbildung bei Enaip und
wurdigten das historische Anwesen, einschlieflich des Gartens im italienischen Stil und des alten
Getreidespeichers, als inspirierende Verbindung von Ausbildung und kulturellem Erbe.

Enaip Lombardia (Italien)

Der Besuch verdeutlichte, dass der therapeutische Wert eines Gartens nicht nur von der physischen
Gestaltung abhangt, sondern auch von der Kompetenz des Personals, das die Aktivitaten leitet. Dies
bestarkte Enaip in seiner Absicht, Sozial- und Gesundheitspersonal in Green-Care-Ansatzen zu schulen.

Jardines Terapéuticos Palmlof (Spanien)

Der Besuch bei Oikos hob die intensive Arbeit der Genossenschaft im Bereich der sozialen Inklusion in
Bergamo hervor und zeigte das Potenzial fiir einen ,Pilot-Heilgarten” als Vorzeigeprojekt und
Ausgangspunkt fur die Férderung therapeutischer Garten in sozialpddagogischen und sozialmedizinischen
Einrichtungen auf. Der Besuch von Enaip in Monticello war besonders interessant, um die berufliche
Ausbildung im Bereich Green Care und das Potenzial des historischen Anwesens als Lernumgebung flr
Heilgdrten zu verstehen.

Chaloupky o.p.s. (Tschechische Republik)

Der Besuch bei Oikos war aufgrund des historischen Klostergartens und der Genossenschaftsstruktur
bereichernd. Das Potenzial fiir Organisationen, die benachteiligte Arbeitnehmer beschéftigen, Heilgarten zu
pflegen, wurde als Modell fiir soziale Innovation hervorgehoben. Der Besuch bei Enaip legte nahe, dass die
Integration von Inhalten zu Heilgérten in das Ausbildungsangebot die Programme erheblich bereichern
konnte, was Chaloupky dazu inspirierte, die Entwicklung eines speziellen Kurses fiir Gartner und
Landschaftsarchitekten in der Tschechischen Republik in Betracht zu ziehen.

-
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Begrtif3ung und Einfiihrung im Enaip-Monticello-
Ausbildungszentrum

Gruppenfoto im Park von Enaip Monticello wéhrend des
Austauschbesuchs in Italien

Besuch des therapeutischen Gartens der Alzheimer-Tagesstdtte in
Treviolo, Bergamo

AufSenveranstaltung im Enaip-Monticello-Park — Erkundung des
Potenzials des Anwesens fiir die Entwicklung von Heilgdrten

t 3 3 TP B~ ~ N
Partner besuchen die Rdumlichkeiten der Oikos-Genossenschaft und
die Umgebung in Bergamo
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Préisentation von Oikos wéhrend des italienischen
Austauschbesuchs

Pflegekraft erkldrt den therapeutischen Garten und die Hochbeete
im Alzheimer-Tageszentrum, Treviolo

Der therapeutische Garten der Alzheimer-Tagesstdtte mit

barrierefreien, geschwungenen Wegen, Treviolo

mit grofsem Potenzial fiir das Lernen im Heilgarten
Anwesen Enaip Monticello

CH IN SPANIEN
Der Spanienbesuch fuhrte alle Partner anhand von drei Standorten in und um Madrid in das Modell des
Palmlof-Therapiegartens ein und bot die strukturierteste und methodisch klarste Auseinandersetzung mit
der Gestaltung von Heilgarten im gesamten Projekt.
Co-funded by the

Die historische Villa auf dem Anwesen Enaip Monticello — ein Ort
Partner erkunden den historischen Park und die Gdrten auf dem

Erasmus+ Programme
of the European Union



,Los Sentidos“ in Coslada — Spaniens erster 6ffentlicher Therapiegarten, der von Jardines Terapéuticos
Palmlof entworfen und betrieben wird — war insbesondere fir die italienischen Partner eine Offenbarung:
Ein 6ffentlich zugénglicher, vollstandig inklusiver Therapiegarten, der der gesamten Gemeinschaft frei zur
Verfligung steht, ist ein Modell, das es in Italien noch nicht gibt. Die vier Module des Gartens fiir aktives
Altern und sensorische Stimulation, seine barrierefreien Einrichtungen (Handlaufe, Hochbeete,
hindernisfreie Wege) sowie die aktive Prasenz von Therapeuten und Pddagogen wahrend des Besuchs
zeigten, wie eine bewusste, systematische Gestaltung einen Raum schafft, der dltere Menschen und die
breitere Gemeinschaft auf natirliche Weise unterstiitzt. Die Partner waren beeindruckt von dem
offensichtlichen ,sozialen Respekt”, den der Garten geniel3t: Eingebettet im Herzen Madrids wird er
gepflegt und ist sicher — nicht wegen Sicherheitssystemen, sondern weil die Gemeinschaft ihn schéatzt.

Der Besuch in der Residencia Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro zeigte, wie dieselben
Gestaltungsprinzipien in einem stark begrenzten stadtischen Kontext — zwischen hohen Gebauden im
Zentrum Madrids, Uber einer Tiefgarage — angewendet werden kdnnen und dennoch eine echte
therapeutische Umgebung schaffen. Der von Palml6f wahrend dieses Besuchs vorgestellte
Bewertungsfragebogen war ein besonders geschatzter methodischer Beitrag, der ein praktisches
Instrument zur Beurteilung der Wirksamkeit von Heilgdrten bot. Jedes Modul im Palmlof-Modell zielt auf
spezifische therapeutische Ziele ab — psychomotorische Fahigkeiten, Reminiszenz, sensorische Stimulation,
Gartentherapie — und die Koharenz zwischen Gestaltungsabsicht und therapeutischer Umsetzung war
durchweg erkennbar.

Der Real Jardin Botdnico de Madrid fligte eine umfassendere padagogische Dimension hinzu: Hier wird die
Natur als Instrument fiir kontinuierliches Lernen interpretiert, mit Programmen fiir Schulen, Familien,
Erwachsene und Menschen mit Beeintrachtigungen. Der Ansatz des Gartens — die Verbindung von
Wissenschaft, Nachhaltigkeit und Wohlbefinden durch differenzierte Sinnespfade, Workshops, barrierefreie
Wege und Fiihrungen — lieferte direkte Inspiration fir die Entwicklung strukturierter
Ausbildungsprogramme im Rahmen der landwirtschaftlichen Lehrplane von Enaip. Die gemeinsame
Schlussfolgerung: Ein Heilgarten ist am wirksamsten, wenn Gestaltung, Pflege und therapeutische
Aktivitaten von einem geschulten, multidisziplindren Team integriert und koordiniert werden. Die
Einbindung der Gemeinschaft und die gesellschaftliche Verbreitung sind ebenso wesentliche
Voraussetzungen.

Eindriicke der Partner

Oikos Cooperativa Sociale (ltalien)

Der Garten , Los Sentidos” in Coslada zeichnete sich als barrierefreier, aktivitatsreicher 6ffentlicher
Heilgarten aus — ein Modell, das es in Italien bisher noch nicht gibt. Der Garten der Residencia Nuestra
Sefiora del Perpetuo Socorro zeigte, wie therapeutische Prinzipien auch auf begrenztem Raum
funktionieren kdnnen, und umfasste eine spezielle Bewertungsmethodik. Der Real Jardin Botanico de
Madrid fligte eine padagogische Dimension hinzu, die sich auf Barrierefreiheit und Programme fiir
Menschen mit Behinderungen konzentrierte.

Enaip Lombardia (Italien)

Die Palml6f-Garten in Coslada und Madrid demonstrierten ein systematisches Modell, das Gestaltung,
Therapie und Pflege miteinander verbindet. Die Bewertungsmethodik in der Madrider Residenz wurde
besonders geschatzt. Der Real Jardin Botanico veranschaulichte, wie die Natur das kontinuierliche Lernen
bei unterschiedlichen Zielgruppen férdern kann.

Chaloupky o.p.s. (Tschechische Republik)

Die Vielfalt der spanischen Modelle fir therapeutische Garten war beeindruckend, vom
Gemeinschaftsbezug und der kommunalen Zusammenarbeit bei Los Sentidos bis hin zum ungewéhnlichen
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Charakter des privaten Pflegeheimgartens. Chaloupky schlug vor, klimaresponsives Design in
therapeutische Garten zu integrieren, und bekundete Interesse daran, innerhalb des tschechischen
Verbandes eine Diskussion Uber einheitliche Kriterien fir therapeutische Garten anzustoRen, wobei man
sich am spanischen AEHIST-Zertifizierungsmodell orientieren solle.

Co-funded by the AT
Erasmus+ Programme h e £
of the European Union T el A ]



Partner im therapeutischen Garten Los Sentidos, Coslada — eine  Besichtigung der Wege und Pflanzfldchen von Los Sentidos, Coslada
Fiihrung durch Spaniens ersten éffentlichen therapeutischen Garten

Praktische sensorische Aktivitdt wéhrend des Besuchs bei ,Los
Sentidos”, Coslada — die Teilnehmer erleben den Garten mit und = ¢
ohne Sehsinn Projektpartner bei Los Sentidos — ein sonniger Moment in der
Gruppe im Garten

o B |
Yoo ,» Sk % e : ; Karin Palmléf erklért die therapeutischen Module in der Residencia
) : ) ] Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, Madrid

Besuch des therapeutischen Gartens in der Residencia Nuestra
Sefiora del Perpetuo Socorro, Madrid
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Partner erkunden den therapeutischen Garten der Residencia
Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, Madrid

Arbeitssitzung der Partner wihrend des spanischen
Austauschbesuchs

Partner erkunden den Real Jardin Botdnico de Madrid

BESUCH IN DER TSCHECHISCHEN REPUBLIK

Der Besuch in Tschechien war fir viele Partner der Uberraschendste und beeindruckendste der drei
Besuche. Alle Teilnehmer hatten den starken Eindruck, dass die Tschechische Republik im Bereich der
Gartentherapie deutlich fortgeschritten ist — nicht als aufkommende Praxis, sondern als fest etablierter,
durchdacht umgesetzter Teil der Sozial- und Bildungsdienste.

Die erste Station, Kotlaska — ein Gemeinschaftsgarten im Zentrum von Prag — veranschaulichte, wie ein
einziger AuRenbereich gleichzeitig Nachbarschaftsaktivitaten, stadtischen Anbau, Kompostierung und ein
Programm zur sozialen Wiedereingliederung von Menschen mit kriminellem Hintergrund beherbergen
kann. Der Leiter des zugehorigen Sozialunternehmens Kokoza teilte das Leitprinzip mit, das allen Partnern
im Gedachtnis blieb: ,Jeder Garten ist Therapie.” Ihr Ansatz, sehr unterschiedliche Gruppen — Menschen in
der Resozialisierung, Familien, Kinder aus Kindergarten, Menschen mit Behinderungen — in gemeinsamen
Aktivitaten in der Natur zusammenzubringen, zeigte ein wirkungsvolles Modell gemeinschaftsorientierter
Inklusion. Die Leichtigkeit, mit der Kokoza mit Behérden zusammenarbeitet und mehrere 6ffentliche Parks
durch partizipative Pflege verwaltet, deutete auf eine tief verwurzelte Kultur der Naturverantwortung hin.

Das Pflegeheim in Prosec u Posné bot ein ausgekligeltes Beispiel fir demenzfreundliche Gestaltung,
sowohl im AuRen- als auch im Innenbereich. Der therapeutische Garten ist von allen Zimmern aus
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zuganglich und enthalt vertraute, wiedererkennbare Elemente, um die Orientierung und das Wohlbefinden
zu fordern. Im Innenbereich verfiigt die Einrichtung Gber eine nachgebildete , Stadtmitte” im Stil von ,, “—
mit Postamt, Laden und Café —, die darauf ausgelegt ist, Orientierungslosigkeit zu verringern und ein Gefihl
von Zuhause zu fordern. Diese Koharenz zwischen therapeutischen Innen- und AuBenbereichen, die weit
Uber das hinausgeht, was man sonst Ublich sieht, hinterlieR bei allen besuchenden Partnern einen tiefen
Eindruck.

Medina Medici, eines der Chaloupky-Zentren, demonstrierte ein hochentwickeltes Modell naturbasierter
Pflege auf einem wunderschon renovierten landwirtschaftlichen Anwesen. Die Vielfalt der therapeutischen
Gartenbereiche — konzipiert fir Kinder, fir Menschen mit Behinderungen und fir die strukturierte
Kompetenzentwicklung — in Kombination mit barrierefreien gartnerischen und handwerklichen Workshops
zeigte ein Mal an Qualitdt und Zielstrebigkeit, das als direkte Inspiration diente. Zwei gemeinsame
Erkenntnisse schlossen den Besuch in Tschechien ab: Erstens die kulturelle Verbundenheit mit
Nachhaltigkeit — Regenwasserbewdsserung, Kompostierung und Garten, die nach natirlichen Rhythmen
angelegt sind — als alltdgliche Praxis und nicht als Ideologie, ein Wert, den alle Partner ihren eigenen
Studierenden und Mitarbeitern starker vermitteln wollten. Zweitens eine gemeinsame Herausforderung:
das Fehlen einer fest zugewiesenen, geschulten Person, die flr die Gartenpflege zustdndig ist. In
tschechischen Einrichtungen wird die Pflege vom Personal im Rahmen seiner reguldren Arbeit
Ubernommen — und die gezeigte Sorgfalt und das Engagement waren bemerkenswert —, doch diese
strukturelle Licke, die allen drei Léndern gemeinsam ist, bleibt eines der zentralen Themen, die das Projekt
angehen will.

Eindriicke der Partner

Oikos Cooperativa Sociale (ltalien)

Die Besuche in Tschechien hinterlieRen den starken Eindruck eines Landes, in dem Gartentherapie kein
Experiment, sondern fest etabliert ist. Kotlaskas Integration von sozialer Wiedereingliederung,
gesellschaftlichem Engagement und kreativem Griin-Design wirkte sowohl ausgereift als auch innovativ.
Das demenzfreundliche Pflegeheim und das Chaloupky-Zentrum bei Medina Medici zeigten ein
hochentwickeltes Modell naturbasierter Pflege.

Enaip Lombardia (Italien)

Die Besuche in Tschechien bestarkten die Uberzeugung, dass nachhaltige, gemeinschaftsorientierte Ansétze
der griinen Pflege sowohl praktisch umsetzbar als auch gesellschaftlich transformativ sind. Die Kombination
aus Natur, Tieren und praktischen Workshops im Chaloupky-Modell wurde als direkt auf
Ausbildungskontexte (ibertragbar angesehen. Diese Besuche legten die konkreten Grundlagen sowohl fiir
die Entwicklung eines Heilgartens in Monticello als auch fir die Gestaltung des 30-stlindigen
Ausbildungsmoduls.

Jardines Terapéuticos Palmlof (Spanien)

Es wurde eine tiefe Verbindung zur Natur wahrgenommen, die die lokale Kultur durchdringt — ,,sich um die
Natur kimmern, damit sie sich im Gegenzug um uns kiimmern kann“. Der Garten des Pflegeheims war
durch sein nutzerzentriertes Design inspirierend. Zwei vergleichende Uberlegungen kristallisierten sich
heraus: das Fehlen von Ergotherapeuten (in Spanien Ublich, in der Tschechischen Republik durch
Sozialarbeiter ersetzt) und die gemeinsame Schwierigkeit, ausreichend geschultes Personal fir die
Gartenpflege zu finden.

-
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Uberblick iiber den therapeutischen Garten im demenzfreundlichen
Pflegeheim in Prosec¢ u Posné

Arbeitssitzung der Partner wéhrend des Austauschbesuchs in der
Tschechischen Republik

von allen Bewohnerzimmern aus zugdnglich ist

: B . s LR e
Luftaufnahme des Therapiegartens in Prosec u Posné und der Prdsentation und Diskussion im Gemeinschaftsgarten Kotlaska,
umliegenden Landschaft Prag
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Partner beim Besuch des Gemeinschaftsgartens Kotlaska im
Zentrum von Prag

Partner bei Chaloupky — Gruppenfoto mit der EU-Flagge im

Partner im Kotlaska-Garten — einem Raum fiir Therapie und soziale

Zentrum Medina Medlici

Wiedereingliederung in Prag

Gemeinsame Erkenntnisse aus allen Besuchen

Bei allen drei Besuchen kristallisierten sich bei allen Partnerorganisationen flinf Themen heraus:

Integration ist alles: Ein Heilgarten erfillt seinen therapeutischen Zweck nur dann, wenn Gestaltung,
Pflege und Aktivitdten gemeinsam von einem geschulten, multidisziplindren Team geplant werden.

Die Schulung des Personals ist der entscheidende Faktor: Ein und derselbe physische Garten kann ein
wirkungsvolles therapeutisches Instrument oder einfach nur eine Griinflache sein, je nachdem, wie
kompetent und sensibilisiert die darin tatigen Personen sind.

Die Pflege ist eine strukturelle Liicke: Die Gewahrleistung einer angemessenen Pflege therapeutischer
Garten Uber einen langeren Zeitraum — ohne eine dafiir zustdndige, geschulte Person — ist eine
Schwachstelle, die allen drei Landern gemeinsam ist.

Die Einbettung in die Gemeinschaft verstarkt die Wirkung: Die wirkungsvollsten Garten sind in das
Gemeinschaftsleben integriert und nicht innerhalb von Einrichtungen isoliert.
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o Jedes Land kann den anderen etwas beibringen: Italiens kooperatives Modell der sozialen Inklusion;
Spaniens systematische Gestaltungsmethodik und die Einbindung des 6ffentlichen Sektors; die tiefe
kulturelle Verbundenheit der Tschechischen Republik mit der Natur und die fortschrittliche Praxis der
Gemeinschaftsgarten-Therapie.

7b. Abschlussveranstaltung: They Will Be Healing Gardens

Die Abschlussveranstaltung des Projekts ,, They Will Be Healing Gardens” fand am 3. Méarz 2026 im
Monastero di Astino in Bergamo statt und wurde von der Oikos Cooperativa Sociale r.l. organisiert. Die
Veranstaltung umfasste zwei Teile — eine Erasmus-Projektprasentation am Vormittag und eine Konferenz
am Nachmittag zum Thema ,,Ein Akademiemodell fiir therapeutische Garten” —, die in einem hybriden
Format (vor Ort und online) abgehalten wurden. Es nahmen 84 Teilnehmer personlich teil, und eine weitere
Klasse der Enaip Monticello war per Fernzugang zugeschaltet.

Vormittagsveranstaltung (11:00-13:00 Uhr): Prasentation des Erasmus-Projekts

Der Vormittag begann mit der Registrierung der Teilnehmer und einem Video-Storytelling-Teil, in dem
Bilder von den internationalen Austauschbesuchen gezeigt wurden. Es folgten Prasentationen der
italienischen Partner: Marco Zeno Maffioli, Monica Botta und Irene Stroppa (Cooperativa Sociale Oikos und
Enaip Lombardia) berichteten lber die italienischen Erfahrungen; Marco Bernava (Enaip Lombardia) stellte
das Enaip-Pilot-Schulungsmodul vor; Karin Palmlof (Palmlof Jardines Terapéuticos) berichtete Gber die
spanischen Erfahrungen; und Michaela Markova (Chaloupky o.p.s) stellte die tschechischen Erfahrungen
vor. Der Vormittag endete mit einer Diskussionsrunde zu den Projektergebnissen, gefolgt von einem
leichten Mittagessen.

Nachmittagsveranstaltung (14:00-18:00 Uhr): Ein akademisches Modell fiir
therapeutische Garten

Unter der Moderation der Journalistin und Naturforscherin Mimma Pallavicini versammelte die
Nachmittagskonferenz eine Reihe namhafter Referenten, die therapeutische Garten aus den Perspektiven
Gestaltung, Gemeinschaft und Pflege beleuchteten. Die Sitzung wurde mit einer BegriiRung durch Oriana
Ruzzini, Stadtratin fur Grinflachen und 6kologischen Wandel der Stadt Bergamo, eréffnet, gefolgt von einer
umfassenden Vorstellung des Erasmus-Projekts und der teilnehmenden Lander durch Marco Zeno Maffioli
und Savina Principi (Cooperativa Sociale Oikos/Enaip Lombardia).

Weitere Beitrage befassten sich mit dem therapeutischen und gemeinschaftlichen Wert von Griinflachen:
Giancarlo Traini (ehemaliger Prasident der Cooperativa Sociale Oikos) sprach liber ,,Griin, das heilt”;
Gabriele Rinaldi (Direktor des Botanischen Gartens von Bergamo — Astino) stellte das Biodiversitats-Tal in
Astino und dessen Verbindungen zu Natur, Kultur und Landwirtschaft vor; Paola Garbella
(Geschaftsfiihrung, Fondazione A. E. Cerino Zegna Impresa Sociale, Biella) sprach tber den
wiederentdeckten Garten als Ort der gemeinschaftlichen Fiirsorge; Mario Carminati (Forstagronom) und
Gerson Simbron (Pflegehelfer, Cooperativa Sociale Namasthe) stellten den therapeutischen Garten und das
Alzheimer-Betreuungsprogramm im Tageszentrum Airoli Dolci in Treviolo vor; Julia Raschkovska
(Landschaftsarchitektin) befasste sich mit der Rolle der Gartentherapie beim Wiederaufbau der Ukraine
nach dem Krieg; und Monica Botta (Landschaftsarchitektin) stellte Heilgadrten als ethischen Akt zwischen
Gestaltung und Gemeinschaft in Italien vor. Die Konferenz endete mit einer ausfiihrlichen
Podiumsdiskussion und einer offenen Debatte.

Teilnehmerzahl: 84 Teilnehmer vor Ort im Monastero di Astino sowie die Klasse der Enaip Monticello, die
online zugeschaltet war.
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Partner: Oikos Cooperativa Sociale r.l., in Zusammenarbeit mit Enaip Lombardia, Palml6f Jardines
Terapéuticos und Chaloupky o.p.s.

8. Workshops: Verbreitung und Wissensaustausch

Im Rahmen ihrer Aktivitaten zur Verbreitung und Einbindung der Gemeinschaft veranstaltete jede
Partnerorganisation Workshops, um Wissen tiber Heilgdrten auszutauschen, bewahrte Praktiken zu
sammeln und lokale Netzwerke interessierter Fachleute aufzubauen. Zwischen September 2025 und Januar
2026 fanden acht Workshops in Italien, Spanien und der Tschechischen Republik statt — sowohl vor Ort als
auch online —, die ein vielfaltiges Publikum aus Praktikern, Studierenden, Sozialarbeitern, Pflegefachkraften
und Gemeindemitgliedern erreichten.

Die Workshops dienten einem doppelten Zweck: der Sensibilisierung relevanter Interessengruppen fir die
Ziele und Ergebnisse des Projekts sowie der Sammlung von Riickmeldungen aus erster Hand, um das
Akademiemodell und die Schulungsmodule zu gestalten. Insgesamt erreichten sie 311 Teilnehmer.

Partner Datum / Format Teilnehmer

Veranstaltungsort

Oikos (Italien) Die Rolle von Grinflachen fur das 12. September 2025 Prasenzveranstaltung | 26
Workshop 1 stadtische Wohlbefinden: von Sala Giuristi, Bergamo
dekorativer Begriinung bis hin zu Citta Alta

therapeutischem Wert;
Verbindung zwischen Mensch und
Natur; Inklusion und soziale

Projekte
Oikos (Italien) Projektvorstellung und 22. Januar 2026 Online 62
Workshop 2 Fallstudien: Heilgdrten in Italien, Online-Webinar

Tschechien, Spanien; 5 italienische
Heilgartenprojekte; Ergebnisse
des Austauschbesuchs

Chaloupky Klimagarten fur 3. Oktober 2025 Prasenzveranstaltung | 25
(Tschechien) Sozialdienstleister: Theorie der Okozentrum
Workshop 1 Heilgérten und praktische Chaloupky-Baliny,

therapeutische Gartenelemente Vysocdina

und -aktivitaten

Chaloupky Therapeutische Garten und 20. Oktober 2025 Prasenzveranstaltung | 41
(Tschechien) heilende Grinflachen: gesunde Rathaus, Havlickav
Workshop 2 Garten, offentliche Griinflachen, Brod

therapeutische Garten flr
Senioren (Online-Gast: Karin
Palmlof, Spanien)

Jardines Was therapeutische Garten sind 2. Oktober 2025 Online 34
Terapéuticos und wie sie Therapeuten Online (Eventbrite,

Palmlof (Spanien) unterstitzen: Ziele Gber internationales

Workshop 1 Nutzerprofile hinweg erreichen; Publikum)

praktische Beispiele (Gast: Laura
Gomez, offentlicher Heilgarten
Coslada)
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Jardines Therapeutische Géarten als Orte fiir | 21. Januar 2026 Prasenzveranstaltung | 32
Terapéuticos Gesundheit und Wohlbefinden: CORMA, Madrid
Palmlof (Spanien) Grundlagen, Zertifizierung in (Zielgruppe aus der
Workshop 2 Spanien, Pflanzenauswahl und Privatwirtschaft)
Moglichkeiten/Herausforderungen
bei der Pflege
Enaip Lombardia Entwicklung eines 30. Oktober 2025 Prasenzveranstaltung | 16

(Italien) Workshop
1

Akademiemodells: Integration von
Kompetenzen im Bereich

Enaip Monticello,
Brianza

Heilgarten in die berufliche
Bildung —in den Bereichen
Landwirtschaft und Sozial- und
Gesundheitswesen (Workshop fur
Mitarbeiter)

Enaip Lombardia Einfuhrung in das Projekt und das Prasenzveranstaltung | 75
(Italien) Workshop | Pilotprojekt zum Akademiemodell
2 fiir Landwirtschaftsschiler, die am
Ausbildungsmodul teilnehmen

werden

7.Januar 2026 Enaip
Monticello, Brianza

GESAMTZAHL DER TEILNEHMER IN ALLEN 8 WORKSHOPS 311

ITALIEN — Oikos Cooperativa Sociale

Workshop 1 - Vor Ort, Bergamo, 12. September 2025 ¢ 26 Teilnehmer

Oikos er6ffnete das Verbreitungsprogramm des Projekts in der historischen Sala Giuristi in Bergamo Citta
Alta. Drei Referenten trugen zu einem interdisziplindren Gesprach bei: Giancarlo Traini stellte den Wandel
von dekorativer Begriinung hin zu therapeutischem Wert vor und hob dabei die Vorteile fir Gesundheit,
Stimmung und emotionales Wohlbefinden hervor; Don Cristiano Re reflektierte Gber die Verbindung
zwischen Mensch und Natur; und Vera Zingales Botta (Lavorareinsiemecoop) berichtete tiber Erfahrungen
mit Inklusion und sozialen Projekten durch Grinflachen. Die Veranstaltung stellte Heilgdrten in den
breiteren Kontext des stadtischen Wohlbefindens und der sozialen Inklusion.

Workshop 2 — Online, 22. Januar 2026 ¢ 62 Teilnehmer

Der zweite Workshop von Oikos fand online statt und zog mit 62 Teilnehmern das gréRte Einzelpublikum
aller Veranstaltungen des Projekts an. Das von Monica Botta und Marco Zeno Maffioli moderierte Webinar
bot einen umfassenden Uberblick Giber das Projekt (Konzept, Ziele, Partner, Module), gefolgt von einem
umfangreichen Fallstudienabschnitt, der die Austauschbesuche in Heilgédrten in Italien, der Tschechischen
Republik und Spanien sowie eine gezielte Betrachtung von fiinf italienischen therapeutischen
Gartenprojekten behandelte. Die hohe Online-Teilnehmerzahl, bestehend aus Fachleuten aus ganz Italien
und darliber hinaus, zeigte das groRRe Interesse der Branche daran, aus konkreten Beispielen zu lernen.

TSCHECHISCHE REPUBLIK — Chaloupky o.p.s.

Workshop 1 - Prisenzveranstaltung, Okozentrum Baliny, 3. Oktober 2025 e 25 Teilnehmer
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Dieser Workshop fand im Okozentrum Chaloupky in Baliny statt, eingebettet in eine natiirliche Umgebung,
die als lebendes Labor diente. Jana Audy stellte die Theorie der Heilgdrten vor, wahrend Jifi Audy eine
praktische Outdoor-Sitzung mit therapeutischen Aktivitdten leitete. Die Teilnehmer — 25 Fachkrafte aus
dem Sozialwesen — beschéftigten sich mit Zen-Sandgérten, natlrlichen Materialien (Steine, Tannenzapfen,
Blatter) und den lebenden Weidenkonstruktionen des Okozentrums. Das Format veranschaulichte das
Lernen durch direkte Sinneserfahrung und zeigte, wie naturbasierte Werkzeuge unmittelbar im Kontext der
Sozialarbeit angewendet werden kdnnen.

Workshop 2 — Prisenzveranstaltung, Havlickdv Brod, 20. Oktober 2025 e 41 Teilnehmer

Der zweite Chaloupky-Workshop fand im Rathaus von Havli¢kdv Brod statt und zog 41 Teilnehmer aus
psychiatrischen Kliniken, Pflegeheimen, Bildungseinrichtungen (einschlieRlich der Masaryk-Universitat) und
zivilgesellschaftlichen Organisationen an. Vier Referenten behandelten die Themen gesunde Garten,
gesundes Atmen, 6ffentliche Grinflachen und gesellschaftlicher Wandel sowie die Prinzipien der
natirlichen Bestattung, erganzt durch einen internationalen Online-Beitrag von Karin Palmlof (, Jardines
Terapéuticos, Spanien) zu therapeutischen Gartenmodellen fir dltere Menschen. Die Vielfalt des Publikums
und die internationale Dimension stdrkten die sektoriibergreifenden Verbindungen innerhalb des Projekts.

SPANIEN - Jardines Terapéuticos Palmlof

Workshop 1 — Online, 2. Oktober 2025 ¢ 34 Teilnehmer

Der erste Workshop von Jardines Terapéuticos Palml6f war eine offene Online-Veranstaltung, die Gber
soziale Medien und Eventbrite beworben wurde und 34 registrierte Teilnehmer aus Spanien, Portugal,
Argentinien, Chile, Puerto Rico und den Niederlanden anzog — was die internationale Reichweite der
Gemeinschaft der therapeutischen Garten widerspiegelt. Ana Pavia stellte das Projekt vor; Karin Palmlof
erlduterte die Grundlagen therapeutischer Garten; und Laura Gémez, Ergotherapeutin und Koordinatorin
des offentlichen Heilgartens in Coslada (El Jardin de Los Sentidos), berichtete Giber praktische Beispiele fir
Aktivitaten und beobachtete therapeutische Ergebnisse bei verschiedenen Nutzerprofilen. Die
Veranstaltung endete mit der Kernbotschaft, dass der therapeutische Garten die therapeutischen
Moglichkeiten vervielfacht und dass , Therapie am besten im Kontakt mit der Natur gedeiht”.

Workshop 2 — Prasenzveranstaltung, Madrid, 21. Januar 2026 ¢ 32 Teilnehmer

Der zweite Workshop war eine branchenspezifische Prasenzveranstaltung, die bei CORMA (Madrid), einem
Zentrum fir Pflanzen- und Gartenwirtschaft, stattfand und sich an Fachleute aus der Garten- und
Pflegebranche richtete. Karin Palmlof stellte die Grundlagen therapeutischer Garten vor, erlduterte die
Mindestanforderungen der AEHJST und den Zertifizierungsprozess in Spanien und ging auf die praktischen
Auswirkungen auf die Pflanzenauswahl und die Gartenpflege ein. Der Fokus auf den privaten Sektor war
bewusst gewahlt: Die Sensibilisierung von Gartenpflegeunternehmen ist ein wichtiger Schritt, um
therapeutische Prinzipien in die tagliche Grinflaichenpflege und -beschaffung zu integrieren.

ITALIEN — Enaip Lombardia

Workshop 1 — Prasenzveranstaltung, Monticello Brianza, 30. Oktober 2025 ¢ 16 Teilnehmer

Am ersten Workshop von Enaip nahmen 16 interne Fachkrafte aus den Bereichen landwirtschaftliche
Berufsbildung sowie Sozial- und Gesundheitswesen teil. Die Sitzung — geleitet von Zentrumsleiterin Federica
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Colombo, Koordinatorin Lisa Brignoli, Lucia Urbano (Konsortium Villa Greppi) und dem internationalen
Team — konzentrierte sich auf die Entwicklung des Akademie-Modells und die Planung seiner pilothaften
Integration in Ausbildungsprogramme. Die Mitarbeiter arbeiteten in parallelen Gruppen nach Sektoren und
waren sich einig liber die Bedeutung der Einbettung von Inhalten zu Heilgdrten in die Lehrplane, wobei die
Fursorge fiir Mensch und Umwelt als gemeinsamer beruflicher Wert identifiziert wurde.

Workshop 2 — Prasenzveranstaltung, Monticello Brianza, 7. Januar 2026 ¢ 75 Teilnehmer

Der zweite und groRte Prasenzworkshop von Enaip stellte das Projekt und das Akademiemodell 75
Landwirtschaftsstudierenden vor, die am Pilotmodul teilnehmen wiirden. Unter der Leitung des
Agronomen Marco Bernava und des internationalen Teams wurden in der Sitzung der europaische Kontext,
die Partnerschaften und die bisher durchgefiihrten Aktivitaten erldutert. Die Studierenden beteiligten sich
aktiv und zeigten Interesse an dem Zusammenhang zwischen landwirtschaftlicher Arbeit, Umweltschutz
und menschlichem Wohlbefinden. Der Workshop markierte den Beginn der praktischen Phase, in der die
Studierenden nicht nur etwas iber Heilgadrten lernen, sondern auch mitgestalten sollten, wie das Thema an
der Enaip unterrichtet wird.

Ubergreifende Themen und Ergebnisse
In allen acht Workshops kristallisierten sich mehrere gemeinsame Themen heraus:

o Der Wandel von dsthetischen zu funktionalen Griinflachen als konzeptionelle Grundlage der Arbeit mit
Heilgéarten.

o Die Bedeutung der interdisziplindren Zusammenarbeit zwischen Gestalter*innen, Therapeut*innen,
Padagog*innen und Fachkréften im Sozialwesen.

o Die Verbindung zwischen Umweltpflege und der Fiirsorge fiir Menschen als verbindender ethischer
und beruflicher Wert.

e Ein starkes Interesse an formalen Ausbildungswegen und der offiziellen Anerkennung beruflicher
Kompetenzen.

® Internationale Reichweite und Relevanz: Palml6fs Online-Workshop zog Teilnehmer aus sechs Landern
auf drei Kontinenten an, was zeigt, dass die Gemeinschaft der therapeutischen Garten weit Gber die drei
Partnerlander des Projekts hinausreicht.

o Der Privatsektor als wichtiger Partner: Palml6fs zweiter Workshop und die branchenspezifische
Ausrichtung aller Partner unterstreichen die Notwendigkeit, neben Fachkraften aus Pflege und Bildung
auch Gartenpflegeunternehmen einzubeziehen.

9. Fachkrafte in Heilgarten: Eine Landerperspektive

In diesem Abschnitt werden die vier wichtigsten Berufsbilder vorgestellt, die in Heilgarten tatig sind, aus
der Perspektive der einzelnen Partnerldnder: Italien, Spanien und der Tschechischen Republik. Die Analyse
umfasst die Aufgaben der einzelnen Berufsbilder, ihre Arbeitsorte, die erforderlichen Kompetenzen,
nationale bewéahrte Verfahren sowie bestehende oder benétigte Leitlinien. Ein Vergleich der drei Lander
zeigt sowohl gemeinsame Herausforderungen als auch spezifische nationale Gegebenheiten auf.

-
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ITALIEN

1. Architekten, Agronomen und Designer

Diese Fachleute sind fur die Gestaltung von Heilgarten, die Kenntnis und Einhaltung der geltenden
Vorschriften sowie die Koordination der beteiligten Fachkrafte verantwortlich. Sie Gberwachen die
Raumgestaltung, die Auswahl der Einrichtung, der dekorativen Elemente und der Pflanzenarten und

beaufsichtigen Bau und Instandhaltung — dabei stellen sie die Kohadrenz zwischen therapeutischen Zielen,

okologischer Nachhaltigkeit und Barrierefreiheit sicher.

Berufliche Rollen in Italien

Profil

Qualifikationen

Projektunterzeichnungsbefugnis

Architekt

Architekturstudium + staatliche Zulassung
+ Architektenkammer

Architektur, Bauprojekte, Freiflachen,
Garten, Parks, Stadtgestaltung

Landschaftsarchitekt

Architekturstudium + postgraduale
Spezialisierung in Landschaftsarchitektur

Landschaftsprojekte, Garten, Parks,
komplexe Freiflachen — umfassendstes
Profil fur integrierte Planung

Forstwissenschaften + Master oder
Spezialisierung in Landschaftsarchitektur

Agronom Master in Agrar- und Forstwissenschaften | Agrar- und Griinflachenprojekte, Parks
+ Kammer der Agronomen und Garten, Umweltmanagementpldne.
Keine Befugnis zur Unterzeichnung von
Bauvorhaben
Landschaftsagronom Abschluss in Agrar- oder Landschafts- und Gartenprojekte,

Landbewirtschaftung. Darf keine
Bauarbeiten unterzeichnen

Landschaftsgestalter

Master oder Kurse in
Landschaftsgestaltung — keine
Berufsvereinigung

Darf Projekte nicht eigenstandig
unterzeichnen. Arbeitet unter der
Unterschrift eines Architekten oder
Agronomen

Gartengestalter

Nur spezialisierte Designkurse

Kann Projekte nicht eigenstandig
unterzeichnen. Arbeitet unter der
Unterschrift eines Architekten oder
Agronomen

Schliisselkompetenzen

® Landschaftsgestaltung und angewandte Botanik: Planung von Griinflachen unter Einbeziehung von
Wegen, Systemen und Pflanzenarten unter Berticksichtigung von Klima, Sicherheit und therapeutischem
Wert.

e Ergonomie und Barrierefreiheit: Inklusives Design fir Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten.

Umweltpsychologie: Verstiandnis der Auswirkungen von Griinflachen auf das Wohlbefinden, die
Stimmung und den Stressabbau.

e Interdisziplindre Teamarbeit: Zusammenarbeit mit Fachkraften im Gesundheitswesen, Psychologen,
Geriatern, Soziologen und Spezialisten fiir therapeutische Gartenarbeit.

e Inklusives und partizipatives Design: Einbeziehung von Gemeinschaften und Nutzern in den
Gestaltungsprozess.
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Bewadhrte Verfahren

® Rooftop Healing Garden - Stiftung des Universitdtsklinikums Gemelli (Rom): immersiver
multisensorischer Parcours flir Onkologiepatienten, Familien und Mitarbeiter.

o Giardino dei Semplici — Poliklinik Gemelli (Rom): Wege, GemUsegarten und Heilpflanzen zur
Entspannung und Bildung.

® Healing Garden — RSA Arzaga (Mailand): Hochbeete, die fir Menschen mit eingeschrankter Mobilitat
zuganglich sind.

® Alzheimer-Garten , Il giardino ritrovato” — Stiftung Cerino Zegna (Biella): Sinnesparcours, Bereiche fir
Tiergestlitzte Therapie und Rdume fiir Gartenarbeitstherapie.

® San Faustino-Garten — Mailand: gemeinschaftlicher Heilgarten, der gemeinsam mit den Bewohnern in
einem stadtischen Umfeld entwickelt wurde.

Richtlinien & Entwicklungsbedarf

In Italien gibt es derzeit weder ein Berufsregister noch ein formelles Zertifizierungssystem fiir Heilgarten,
noch spezifische nationale Gestaltungsrichtlinien. Ein mégliches Referenzmodell ist die US-amerikanische
Tradition therapeutischer Garten, die an die italienischen kulturellen, klimatischen und rechtlichen
Gegebenheiten angepasst wird. Auf die Entwicklung gemeinsamer Gestaltungsrichtlinien sollte ein
Zertifizierungssystem folgen, das eine Nachnutzungsbewertung als Instrument zur Beurteilung der
Wirksamkeit des Gartens im Laufe der Zeit umfasst.

2. Gartenfachkrafte

Der Beruf des Gartners/Griinpflegers ist in Italien hinsichtlich Ausbildung und Qualifikation geregelt. Im
Rahmen von Heilgarten nimmt diese Rolle eine spezialisiertere und sozial orientierte Dimension an:
Grunflachen sind Teil einer funktionalen Umgebung, die darauf ausgelegt ist, Gesundheit, Pflege und
Wohlbefinden zu férdern, und nicht nur der Asthetik dient.

Ausbildung & Qualifikationen
e Fiinfjdhriges Abitur an einer land- und forstwirtschaftlichen Fachschule (solide theoretische und
praktische Grundlagen)

o Regional anerkannte Berufsausbildungskurse (mindestens 180 Stunden, davon mindestens 60 Stunden
Praxis — staatlich anerkannte Zertifizierung)

e Berufsbildungsabschliisse als landwirtschaftlicher Facharbeiter/Techniker (einschlieRlich Praktika bei
Landschaftsbauunternehmen)

Spezifische Fahigkeiten fiir Heilgdrten
o Verstdndnis fiir die psychophysischen Bediirfnisse der Nutzer (verschiedene Altersgruppen,
Behinderungen, Rehabilitationskontexte)
o Kenntnisse zur Pflanzenauswalhl fiir therapeutische Zwecke: Vermeidung giftiger oder
allergieauslosender Arten; Bevorzugung von Pflanzen mit sensorischen und regenerativen Eigenschaften
Zusammenarbeit mit Fachkraften aus dem Gesundheits- und Sozialpadagogikbereich

e Einhaltung therapeutischer Ablaufe: Planung der Pflegearbeiten, um die Betreuungsaktivitaten nicht zu
stéren
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® Fokus auf Sicherheit und Barrierefreiheit: Instandhaltung von Wegen, Handldufen und Hochbeeten
sowie Beseitigung von Gefahrenquellen

Rechtlicher Rahmen

® Gesetz 154/2016, Art. 12: regelt die berufliche Tatigkeit und schreibt spezifische Qualifikationen vor.

e Vereinbarung der Staats-Regionen-Konferenz (22. Februar 2018): definiert anerkannte Qualifikationen
und gleichwertige Titel.

e Regionalbeschluss der Lombardei Nr. 5777/2018: legt die Einzelheiten des Ausbildungswegs auf
regionaler Ebene fest.

Entwicklungsbedarf

Derzeit werden angehende Gartner nur selten in Themen rund um Heilgarten geschult. Enaip Lombardia
entwickelt ein spezielles Ausbildungsmodul zur Integration in die Berufsausbildungsprogramme fiir
Grunpflege, das den Studierenden neue Beschéaftigungsmaoglichkeiten und ein bewussteres Verstandnis fir
therapeutische Grinflachen vermittelt.

3. Gartentherapeut

Der Beruf ist derzeit in Italien nicht offiziell anerkannt. Allerdings besteht eine wachsende Nachfrage in
Pflegeheimen, Alzheimer-Zentren, Gesundheitseinrichtungen und Organisationen des dritten Sektors. Ein
Gartentherapeut entwickelt therapeutische Programme unter Einbeziehung von Gartenarbeit und
pflanzenbezogenen Aktivitaten, legt messbare Ziele (kérperlich, kognitiv, sozial) fest und Gberwacht die
Ergebnisse als Teil umfassenderer Rehabilitations- oder Bildungswege.

Kompetenzrahmen (AHTA-Modell)

® Gartenbauliche Fahigkeiten: Botanik, Pflanzenanbau, Griinflichenmanagement, Gestaltung
barrierefreier Therapiebeete.

® Soziale und gesundheitsbezogene Kompetenzen: Psychologie, Padagogik, Rehabilitation, Kenntnisse
Uber Krankheiten, Behinderungen und Vulnerabilitdten.

e Spezifische therapeutische Fahigkeiten: Gestaltung von gartnerischen Therapieprogrammen,
Festlegung therapeutischer Ziele, Bewertung der Ergebnisse.

Vorgeschlagener Ausbildungsweg

o Stufe 1 - Sozialgartner: 150-300 Stunden. Schwerpunkt auf gartnerischen Fahigkeiten und
grundlegenden zwischenmenschlichen Kompetenzen. Keine therapeutische Funktion.

o Stufe 2 — Gartentherapeut: >1.000 Stunden + betreutes klinisches Praktikum (500-800 Stunden).
Erfordert Grundkenntnisse in Gesundheitswesen oder Agrarwissenschaft. Kann Therapieplédne
entwerfen und klinische Ergebnisse bewerten.

o Beide Stufen: Ethikkodex, Mindestanforderungen an zertifizierte Kompetenzen, Berufsregister,
obligatorische Supervision und verpflichtende Fortbildung.

-
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Ausbildungsreferenzen

® Scuola Agraria del Parco di Monza
® Master in Therapeutischer Gartenarbeit — Universitidt Bologna

4. Sozialpadagogische und sozialmedizinische Fachkrafte

Diese Fachkrafte arbeiten taglich mit dlteren Menschen, Menschen mit Behinderungen, Personen mit
kognitiven oder motorischen Beeintrachtigungen sowie Minderjahrigen mit sonderpadagogischem
Forderbedarf. In Heilgarten entwickelt sich ihre Rolle vom , Hilfspersonal” hin zu Vermittlern des
Wohlbefindens — sie nutzen den Garten als pddagogisches, rehabilitatives und beziehungsférderndes
Instrument, integrieren Aktivitaten in individuelle Betreuungspldane und verwandeln den Garten in eine
lebendige therapeutische Umgebung.

Arbeitsumgebungen
o Pflegeheime und Tagesstatten: sanfte Bewegung, sensorische Stimulation, Erinnerung, Verringerung
von Unruhe und Isolation.

® Zentren fiir Menschen mit Behinderungen: Erkundung, Lernen und Selbststandigkeit in einer sicheren,
inklusiven Umgebung.

o Krankenhduser und Rehabilitationsabteilungen: Ergdnzung von Physiotherapie und psychologischer
Betreuung; Forderung von Motivation und emotionalem Gleichgewicht.

e Schulen (ASACOM): Kommunikationsunterstiitzung, sensorische Regulierung und personalisierte
Lernwege.

Bewahrte Verfahren — Einrichtungen in Italien
o Krankenhaus Niguarda (Mailand): von mehreren Stationen aus zugénglich; Unterstiitzung in der
Onkologie, Entlastung des Personals, Physiotherapie im Freien.

o Meyer-Kinderkrankenhaus (Florenz): Sinnesparcours und Lernen im Freien zur Verringerung von
Angsten.

o Krankenhaus Udine: Garten fiir neurologische Rehabilitation mit unterschiedlichen Bodenbeldgen und
Handldufen fiir das motorische Training.

® Alzheimer-Tageszentrum (Treviolo — Bergamo): Rundwege und Hochbeete zur Reminiszenz und
sensorischen Stimulation.

e Giardino della Felicita (Ferrara): gemeinsam mit den Bewohnern gestaltet; kognitive Stimulation und
emotionales Wohlbefinden.

Ausbildungsweg (Enaip Lombardia)
e Grundausbildung: spezielle Module im Rahmen der OSS/ASA- und ASACOM-Qualifizierungsprogramme;
Praktika in Einrichtungen mit Heilgarten.
Weiterbildung: Module nach der Qualifizierung zur Einfiihrung in Green-Care-Kompetenzen.

o Lebenslanges Lernen fiir Einrichtungen: Schulungen fiir das gesamte Personal zu Planung, Verwaltung
und Nutzung von therapeutischen Garten.

o Betriebliches Wohlbefinden: Gestaltung und Verwaltung von Garten fiir das Wohlbefinden am
Arbeitsplatz (Pausenbereiche, Stressabbau, Teambildung).
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1. Architekten, Agronomen und Designer

In Spanien arbeiten Architekten und Designer in der Regel in Architekturbiiros, Bauunternehmen oder
selbststandig. Landschaftsarchitekten betreiben oft eigene Bliros und arbeiten mit Bauunternehmern,
Ingenieuren sowie Fachleuten aus den Bereichen Recht, Soziologie und Umweltwissenschaften zusammen.
Die Stadtplanung in Spanien strebt aktiv nach griineren Stadten — nicht nur aus dkologischen Griinden,
sondern auch, um das Wohlbefinden zu steigern, Bildung zu fordern und die soziale Zugehdorigkeit zu
starken.

Zwar werden Parks zunehmend mit behindertengerechten Einrichtungen fiir dltere Menschen und
Menschen mit Behinderungen ausgestattet, doch ihr Potenzial, die Gesundheit durch die Natur aktiv zu
fordern, bleibt weitgehend ungenutzt. Eine engere Zusammenarbeit zwischen Designern und Fachleuten
aus dem Gesundheits- und Sozialwesen wiirde dazu beitragen, dass diese Raume Inklusion und
Funktionalitat wirklich unterstitzen.

Schliisselkompetenzen
e Landschaftsgestaltung und Botanik: Pflanzenauswahl, Wachstumszyklen, Klimaanpassung und
Materialeigenschaften.

e Ergonomie und Barrierefreiheit: einschlieRlich Bezugnahme auf die Richtlinien der Fundacion ONCE
zum barrierefreien Design.

Umweltpsychologie: Wie Raume Stimmung, kognitive Stimulation und Stressabbau beeinflussen.

e Interdisziplindre Zusammenarbeit: mit Ergotherapeuten, Geriatern, Psychologen, Pflegekraften und
Sozialarbeitern.

e Inklusives und partizipatives Design: Einbeziehung von Mitgliedern der Gemeinschaft in den Prozess.

Bewdhrte Verfahren

e Mittelmeer-Ansatz: einheimische, diirreresistente Arten fiir Nachhaltigkeit und Klimaanpassung.
Stadtische Renaturierung: Madrid Rio, Superblocks in Barcelona, Griinglrtel in Vitoria.

o Entstehende therapeutische Landschaftsgestaltung: Real Jardin Botanico (Madrid), El Jardin de los
Sentidos (Coslada), Centro Casaverde (Valladolid), Jardi Fenix (Barcelona).

Leitlinien

Der einzige in Spanien existierende Leitfaden fiir die Gestaltung von Heilgarten wurde von der AEHJST
(Asociacion Espafiola de Horticultura y Jardineria Social y Terapéutica) entwickelt, die Mindestkriterien fur
die Einstufung eines Gartens als therapeutisch definiert und ein Zertifizierungsverfahren anbietet. Eine
weitere Forderung und Ausweitung dieser Leitlinien wird empfohlen.

2. Gartenbetreiber
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Die meisten Gartner in Spanien verfligen iber eine formale Berufsausbildung — die hdufigste Qualifikation
ist die des Technikers fiir Gartenbau und Floristik. Rund 70 % arbeiten fiir kleine oder mittelgrofRe
Privatunternehmen. Ihre Hauptaufgaben konzentrieren sich auf die Pflege (Rlickschnitt, Rasenmahen,
Bodenaufbereitung), wobei sie nur in begrenztem Umfang an der Gestaltung mitwirken. In Heilgérten ist
eine engere Zusammenarbeit mit dem therapeutischen Team und den Gartengestaltern unerlasslich, um
die therapeutische Wirkung des Raums zu gewahrleisten.

Wichtige technische Fahigkeiten

® Botanisches Wissen, gartnerische Techniken und Bewadsserungsmanagement
e Schadlings- und Krankheitsbekdmpfung; Abfallmanagement; Bewusstsein fiir Okosysteme
o Nachhaltige Praktiken: Mulchen, Kompostieren, einheimische Pflanzen, regenerative Ansatze

Soft Skills fiir Heilgérten

o Einfiihlungsvermogen und Sensibilitdt: Verstandnis flr therapeutische Absichten und die Bediirfnisse
der Nutzer.

o Achtsamkeit und Anpassungsfihigkeit: Vermeidung lauter Gerate wahrend der Entspannung;
Anpassung von Werkzeugen an unterschiedliche Fahigkeiten.

e Sicherheitsbewusstsein: Umgang mit Gefahren wie giftigen Pflanzen, Werkzeugen und
Bewadsserungssystemen.

Sich abzeichnende bewahrte Praktiken in Spanien

o Mulchen und lebende Baumgruben (,,alcorques vivos“): Verbesserung der Biodiversitat und des
Wassermanagements in stadtischen Umgebungen.

o Selektiver Baumschnitt und Trockengarten: Bewasserungsarme Ansdtze unter Verwendung
trockenheitsresistenter einheimischer Arten.

e Okosystembasierte Gartenarbeit: den Garten als lebendiges Okosystem statt als Dekoration
betrachten.

Entwicklungsbedarf

Zwar gibt es zahlreiche Leitlinien fur nachhaltiges Gartnern, doch werden diese noch nicht flachendeckend
in der taglichen Praxis umgesetzt. Es bedarf offizieller Standards fiir nachhaltiges Gartnern sowie einer
Ressource, die gartnerische Praktiken mit sozialen und therapeutischen Zielen verkniipft — damit die
Betreiber nicht nur verstehen, wie man Pflanzen pflegt, sondern auch, wie diese Pflanzen therapeutischen
oder gemeinschaftlichen Zwecken dienen.

3. Gartentherapeut

In Spanien gilt ein Gartenbau-Therapeut derzeit als Fachkraft, die im Ausland (GroRbritannien oder USA) in
akkreditierten Programmen ausgebildet wurde und tber zwischenmenschliche Kompetenzen sowie
Erfahrung im Gartenbau verfiigt. Einige Praktiker sind Ergotherapeuten oder Sozialarbeiter, die einen 50-
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stiindigen Kurs bei der AEHJST absolviert haben; verfiigen sie (iber umfangreiche Gartenerfahrung, gelten
sie als ,,Gartenbau-Therapiepraktiker”. Der Beruf ist noch nicht offiziell anerkannt.

Drei Tatigkeitsbereiche

e Rein therapeutisch (klinisch): individuelle Interventionen mit klinischen Zielen, z. B. die Unterstltzung
von Schlaganfallpatienten bei der Wiedererlangung ihrer Mobilitdt. Erfordert in der Regel einen
Hintergrund in der Ergotherapie.

e Sozial und therapeutisch: Gruppenaktivitdten, bei denen soziale Interaktion therapeutisch wirkt, z. B.
Waldbaden, Naturgruppenaktivitaten.

e Arbeitsbezogen / gesellschaftliche Integration: Unterstiitzung von Menschen mit Behinderungen oder
von Ausgrenzung bedrohten Menschen beim Erlernen gartnerischer Fertigkeiten.

Wo die Fachkréfte arbeiten

o Therapeutischer Bereich: Psychiatrische Kliniken (Hospital Universitario Alcorcdn),
Rehabilitationszentren (CasaVerde, Valladolid).

e Sozialer/gemeinschaftlicher Bereich: Fundacién a la Par (Behinderung), Huerteco Burgos (Autismus),
Los Sentidos Garden Coslada.

Ausbildungsressourcen

AEHIST: Einfihrungs- und Fortgeschrittenenkurse in sozialer/therapeutischer Gartenarbeit.

e Universitat Zaragoza: Mikrozertifikat zum therapeutischen Gartenbau in sozial-gesundheitlichen
Einrichtungen fir dltere Erwachsene.

e Jardines Terapéuticos Palmlof: Schulung in Gestaltung, Planung und Durchfiihrung von Sitzungen fir
verschiedene Nutzergruppen. Methodik basierend auf Ergotherapie und dem schwedischen Alnarp-
Projekt.

® la Casa Encendida + Germinando: Huertos y jardines sociales y terapéuticos — Grundausbildung zur
Okologischen Gartenpflege als therapeutisches Mittel.

Entwicklungsbedarf

Eine formelle Anerkennung der Gartentherapie als Beruf ist dringend erforderlich. Es sollten Leitlinien fiir
die Durchfiihrung therapeutischer Sitzungen entwickelt werden — unter Beriicksichtigung von
GruppengréRe, Zielen, Art der Aktivitdten und Anpassung an die Bedirfnisse der Teilnehmer. Eine
Ressource, die spezifische Patientenbedirfnisse mit naturbasierten Aktivitaten verknipft, ware ebenfalls
von groRem Wert.

4. Sozialpadagogische und sozialmedizinische Fachkrafte

Sozial-gesundheitliche Fachkréafte in Spanien unterstlitzen Menschen in ihrem Alltag aufgrund kérperlicher,
psychischer oder sozialer Herausforderungen. lhre Arbeit verbindet Gesundheitsversorgung mit sozialer
Unterstiitzung. Ergotherapeuten spielen eine zentrale Rolle und konzentrieren sich auf Rehabilitation und
Selbststdandigkeit. Zu den Ublichen Arbeitsstatten zdhlen Pflegeheime, Krankenhduser, ambulante
Pflegedienste, Einrichtungen fir Menschen mit Behinderungen und Férderschulen.

-
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Naturbasierte Therapie ist in Spanien noch nicht weit verbreitet. Die AuBenbereiche in Pflegeheimen sind
oft flach und werden nur unzureichend genutzt, wobei die Patienten hauptsachlich zum Spazierengehen
nach drauBen gehen. Eine stdrkere Zusammenarbeit mit Gartenbetreibern und Gartentherapeuten ist
erforderlich, um diese Rdume vollstandig in die Patientenversorgung zu integrieren.

Kompetenzen fiir die Arbeit in Heilgédrten

Grundlegende Kenntnisse in Gartenbau und Botanik

Techniken zur sensorischen Stimulation

Anpassung von Gartenarbeiten an unterschiedliche Fahigkeiten

Nicht-pharmakologische Therapien: kognitive Stimulation, Musiktherapie, naturbasierte Aktivitaten

Entwicklungsbedarf

In Spanien gibt es keine bestehenden Richtlinien fur naturbasierte Therapie. Die Anerkennung und
Definition des Berufsbildes des Gartenbau-Therapeuten ist der grundlegende Schritt, der diesem Sektor am
meisten zugutekommen wiirde.

-
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TSCHECHISCHE REPUBLIK

In der Tschechischen Republik ist das Thema Heilgdrten und Gartentherapeuten noch nicht gesetzlich
geregelt. Fur offentliche Griinflachen gelten grundlegende Standards und Gesetze, doch die Planung von
Heilgdrten wird nach wie vor weitgehend von einzelnen Praktikern vorangetrieben, die sich der
internationalen Trends im Bereich der therapeutischen Landschaftsgestaltung bewusst sind, und nicht
durch formelle rechtliche Rahmenbedingungen.

1. Architekten, Agronomen und Designer

Landschaftsarchitekten in der Tschechischen Republik arbeiten landesweit in eigenen Bliros oder als
Freiberufler und sind sowohl im privaten als auch im 6ffentlichen Sektor tatig. Sie arbeiten mit Stadten,
Gemeinden, Unternehmen und privaten Investoren zusammen und bieten haufig Beratung zu
Fordermitteln oder Bauaufsicht an.

Wichtige Tatigkeiten und Kompetenzen

o Entwurf: Garten- und Landschaftsgestaltung einschlieBlich griiner Strukturen, Moébeln, Wasserspielen
und der Auswahl von Pflanzen und Materialien.
Projektdokumentation: Bearbeitung gemafR der Bauordnung und den geltenden Normen.
Umsetzung: Koordination und Uberwachung, einschlieRlich Bauaufsicht.
Griinpflege: Begutachtung der vorhandenen Vegetation, Pflegeverfahren und Pflegeplane.

Beratung und Betreuung: Bestandsaufnahme und Kartierung von Griinflachen, nachhaltige und
Okologische Losungen.

Bewadhrte Verfahren

e Sanatorium Hamza (KoSumberk, LuZe, 1901): historisches Beispiel fiir eine therapeutische Landschaft
zur Behandlung von Kinder-Tuberkulose.

e Psychiatrische Klinik Bohnice (Prag, 1909): langjahrige Integration von therapeutischen Garten in die
psychiatrische Versorgung.

o Karte der Mitglieder der Garten-Therapie-Vereinigung: interaktive Karte mit allen praktizierenden
Mitgliedern im ganzen Land.

Richtlinien & Entwicklungsbedarf

Derzeit gibt es in der Tschechischen Republik keine spezifischen Richtlinien fiir die Gestaltung von
Heilgarten. Der Bereich entwickelt sich durch die Initiative informierter Einzelpersonen. Die Entwicklung
klarer beruflicher Standards und Richtlinien fir die Gestaltung von Heilgadrten wiirde den Sektor erheblich
voranbringen.

-
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Tschechische Gartner verfligen in der Regel liber eine Sekundarschulausbildung, gefolgt von allgemeinen
Ausbildungskursen. Zu ihren Kompetenzen gehéren der Anbau, das Pflanzen, die Pflege und die Ernte von
Pflanzen, Pflanzenschutz, der Umgang mit Maschinen sowie — je nach Spezialisierung — Gartenbau, Obst-
und Gemuseanbau, Floristik und die Pflege 6ffentlicher Griinflachen.

Entwicklungsbedarf

Derzeit gibt es keine spezifischen Richtlinien oder spezielle Kurse fir die Arbeit in Heilgarten. Die Schaffung
gezielter Schulungskurse mit den Schwerpunkten Wohlbefinden, therapeutischer Wert von Griinflichen
und Nutzung von Grinflachen zu therapeutischen Zwecken wiirde das berufliche Profil tschechischer
Gartner erheblich verbessern.

3. Gartentherapeut

In der Tschechischen Republik gibt es keinen eigenstandigen Hochschulabschluss fur Gartentherapeuten.
Die Disziplin entwickelt sich durch Programme des lebenslangen Lernens (ein Programm an der Mendel-
Universitat in Briinn wurde leider eingestellt). Praktiker qualifizieren sich in der Regel durch Fachkurse und
Praktika in Altenpflegeeinrichtungen, psychiatrischen Kliniken oder Férderschulen.

Was Gartentherapeuten tun
o Nutzen den Kontakt zur Natur und zu Pflanzen, um Therapie, Rehabilitation und personliche
Aktivierung zu unterstiitzen.

e Sie helfen Menschen mit korperlichen und psychischen Herausforderungen, einschlieBlich geistiger
Behinderungen sowie sensorischer oder korperlicher Beeintrachtigungen.

Sie fordern motorische Fahigkeiten, soziale Kontakte und kognitive Funktionen.

® Sie organisieren Aktivitaiten zum Abbau von Frustrationen, zur Férderung der Teamarbeit und zur
Erweiterung des Wissens.

Ausbildung & Anerkennung

JABOK-Berufsschule: Kurse zu Grundlagen, praktischer Anwendung und Methoden der Gartentherapie.
® Chaloupky o.p.s.: Gartentherapie-Aktivitaten, Indoor-Lésungen und Beratung fiir Einrichtungen.

o Verband fiir Gartentherapie: Zusammenfihrung von Experten und Férderung des
Erfahrungsaustauschs.

e Lipka (Umweltbildung): Kurse und Programme fir Kinder und Erwachsene.

Meilenstein

Der Verband fiir Gartentherapie der Tschechischen Republik setzt sich dafiir ein, den Beruf in das nationale
Berufsregister aufzunehmen. Chaloupky reichte 2025 einen formellen Antrag auf Registrierung des Berufs
,Gartentherapeut*in“ ein. Klare berufliche Standards und offiziell anerkannte Ausbildungsprogramme
wdren von groBem Nutzen.

4. Sozialpadagogische und sozialmedizinische Fachkrafte

-
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Gesundheits- und Sozialarbeiter in der Tschechischen Republik helfen Menschen dabei, mit schwierigen
sozialen Situationen im Zusammenhang mit Krankheit, Behinderung, Alter oder Einsamkeit umzugehen. Sie
bieten eine umfassende Betreuung, die soziale, gesundheitliche und rechtliche Beratung kombiniert,
unterstltzen Klienten bei der Orientierung im Dienstleistungssystem und koordinieren die notwendige
Hilfe.

Wo sie arbeiten

Gesundheitseinrichtungen: Krankenhduser, Ambulanzen, hausliche Pflege, Hospize.
Soziale Dienste: Altenheime, Pflegedienste, Asylunterkiinfte, Kinderheime, Krisenzentren.
Behorden: kommunale Sozialamter, Arbeitsamter, OSPOD (Kinderschutz).

Gemeinniitzige Organisationen: Birgerinitiativen, Stiftungen, kirchliche Organisationen,
Beratungsstellen.

Schliisselkompetenzen fiir die Arbeit im Heilgarten
o Kenntnisse in Sozialarbeit und therapeutischen Fahigkeiten, einschlieRlich ergotherapeutischer
Techniken und der Planung sinnvoller Aktivitaten.
® Psychologische Fihigkeiten: Verstandnis fir menschliches Verhalten, emotionale Bedirfnisse und
Gruppendynamik.
e Kenntnisse in Gartenbau und grundlegender Botanik: Pflanzenanbau, Jahreszeitenzyklen und Auswahl
von Pflanzen fir therapeutische Zwecke.

Entwicklungsbedarf

Derzeit gibt es in der Tschechischen Republik keine etablierten Richtlinien fir naturbasierte Therapie. Eine
Starkung der Ausbildung und die Férderung einer engeren Zusammenarbeit zwischen Garten-/Griinarbeit
und dem Gesundheitssektor — einschlielich sozialpddagogischer und sozialmedizinischer Dienste — waren
von grolRem Nutzen.

10. Das Akademiemodell: Berufsprofile

Ein zentrales Ergebnis des Projekts ist das Akademiemodell: ein Rahmenwerk, das die in Heilgarten tatigen
Berufsprofile, die dafiir erforderlichen Kompetenzen und die zu deren Entwicklung notwendigen
Ausbildungswege abbildet. Das Modell entstand durch einen internationalen Prozess der Analyse, des
Vergleichs und der gemeinsamen Reflexion aller drei Partnerlander.

Die Partnerschaft identifizierte vier Berufsgruppen, bei denen der Ausbau der Grundkompetenzen am
dringendsten erforderlich ist. Dies sind nicht die einzigen Rollen in einem Heilgarten — Psychologen,
Physiotherapeuten und andere leisten ebenfalls einen Beitrag —, aber es sind die Profile, bei denen die Kluft
zwischen der bestehenden Ausbildung und den Anforderungen der Arbeit in Heilgarten am groften ist.

Die vier Schliisselprofile

¢ Architekten, Agronomen und Designer, die fiir die Konzeption und Gestaltung von heilenden
Griinflachen verantwortlich sind.
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e Gartner, die technische Kenntnisse in der Pflanzenpflege mit einem neuen Bewusstsein flr
funktionale, inklusive und therapeutische Gestaltungsprinzipien verbinden mussen.

e Gartentherapeuten — eine zentrale, aber in keinem der Partnerlander bisher offiziell anerkannte
Berufsgruppe.

¢ Sozialpadagogische und sozialmedizinische Fachkrifte, die taglich mit schutzbedirftigen
Menschen arbeiten und den Garten als Instrument fir Bildung, Rehabilitation und Wohlbefinden
nutzen kénnen.
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11. Profil 1: Architekten, Agronomen und Designer

Diese Fachleute sind fur die Gestaltung von Heilgarten, das Verstandnis und die Einhaltung von Vorschriften
sowie die Koordination der anderen Berufsgruppen verantwortlich, die in diesen Kontexten tatig sind. lhre
Arbeit gewdhrleistet die Kohdrenz zwischen therapeutischen Zielen, 6kologischer Nachhaltigkeit und
Barrierefreiheit.

Die Gestaltung von Heilgarten erfordert ein hohes Mal an interdisziplindrer Zusammenarbeit. Neben
Fachleuten aus dem Bereich Design erfordern therapeutische Griinprojekte eine enge Zusammenarbeit mit
offentlichen Verwaltungen, Fachkrdften des Gesundheitswesens wie Psychologen und Geriatern,
Soziologen, Biophilie-Experten und Spezialisten fiir therapeutische Gartenarbeit.

Schliisselkompetenzen

Fachwissen

¢ Landschaftsgestaltung und angewandte Botanik: Planung und Gestaltung von Griinflichen unter
Einbeziehung von Aktivitaten, Wegen und Systemen sowie Auswahl geeigneter Pflanzenarten unter
Bericksichtigung von Klima, Sicherheit und therapeutischem Nutzen.

e Ergonomie und Barrierefreiheit: Gewahrleistung einer sicheren und selbststdndigen Nutzung von
AuBenrdaumen durch Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten.

¢ Umweltpsychologie: Bewusstsein fiir die Auswirkungen von Grinflachen auf das psychophysische
Wohlbefinden, die kognitive Leistungsfahigkeit und den Stressabbau.

¢ Grundlagen nicht-pharmakologischer Therapien: einschlieflich sozialer und therapeutischer
Gartenarbeit, multisensorischer Stimulation und Ergotherapie.

Soziale und zwischenmenschliche Kompetenzen

¢ Interdisziplindre Teamarbeit mit Fachkrdften aus dem Gesundheits- und Sozialwesen.

¢ Inklusives und partizipatives Design: aktive Einbindung lokaler Gemeinschaften und Nutzer in den
Gestaltungsprozess.

e Gesundheitsorientiertes kreatives Denken: Verbindung von Asthetik und therapeutischer Funktion
durch den gezielten Einsatz von Farben, Diiften, Texturen, Wegen und sensorischen Elementen.

Linderiibergreifender Uberblick

In Italien arbeiten Fachleute (Architekten, Agronomen, Landschaftsarchitekten, Gartengestalter) innerhalb
eines strukturierten rechtlichen Rahmens mit Berufsverbanden und Projektunterzeichnungsbefugnis. In
Spanien gibt es zwar grundlegende Barrierefreiheitsstandards, doch wird eine starkere Zusammenarbeit
zwischen Gestaltern und Fachkraften aus dem Gesundheits- und Sozialwesen aktiv gefordert. In der
Tschechischen Republik halten sich Landschaftsarchitekten an Bauvorschriften und -normen, doch die
Gestaltung von Heilgdrten hangt weitgehend von Einzelpersonen ab, die sich der internationalen Trends im
Bereich der therapeutischen Landschaftsgestaltung bewusst sind. Keines der drei Lander verflgt bislang
Gber ein formelles Zertifizierungssystem fir die Gestaltung von Heilgarten.

-
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12. Profil 2: Gartenpfleger

Gartenpfleger sind Fachleute, die Griinflichen pflegen, Pflanzen anbauen und die Umgebung instand
halten. In Heilgarten nimmt ihre Rolle eine spezialisiertere und sozial orientierte Dimension an:
Grunflachen dienen nicht nur der Dekoration, sondern sind Teil einer funktionalen Umgebung, die
Gesundheit, Pflege und Wohlbefinden fordern soll.

Die Rolle in Heilgdrten

¢ Pflege von Pflanzen und Flachen, damit diese effizient, sicher, zuganglich und fur therapeutische
Zwecke voll funktionsfahig bleiben.

e Sicherstellung der Barrierefreiheit und Nutzbarkeit durch gut gepflegte Wege, Sitzbereiche,
schattige Zonen und eine klare raumliche Organisation.

e Enge Zusammenarbeit mit Pddagogen, Ergotherapeuten und Designern, um den Garten sicher zu
halten und seinem therapeutischen Zweck gerecht zu werden.

¢ Kenntnisse iiber die Pflanzenauswabhl fiir therapeutische Zwecke: Vermeidung giftiger,
allergieauslosender oder gefahrlicher Arten; Bevorzugung von Pflanzen mit sensorischen und
regenerativen Eigenschaften.

Kompetenzen: Spezifische Fahigkeiten fiir Heilgarten

e Verstdndnis fiir die psychophysischen Bediirfnisse der Nutzer, insbesondere fiir verschiedene
Altersgruppen, Menschen mit Behinderungen oder Personen in Rehabilitation.

¢ Routinen und therapeutische Programme respektieren: Planung der Pflegearbeiten, um die
Betreuungsaktivitdten nicht zu storen.

e Fahigkeit, die Interaktionen zwischen Nutzern und Raum zu beobachten und die Pflegepraktiken
entsprechend anzupassen.

Ausbildung & Anerkennung

In Italien ist der Beruf durch das Gesetz 154/2016 und die Vereinbarung der Staats-Regionen-Konferenz von
2018 geregelt, die spezifische Qualifikationen (mindestens 180-stiindige Kurse) vorschreiben. In Spanien ist
die haufigste Qualifikation die des Technikers fiir Gartenbau und Floristik. In der Tschechischen Republik ist
eine Sekundarschulausbildung mit anschliefenden allgemeinen Schulungskursen Standard. In allen drei
Landern fehlen in den Erstausbildungsprogrammen noch weitgehend spezifische Inhalte zu Heilgarten —
eine Liicke, die dieses Projekt direkt schlieRt.
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13. Profil 3: Gartentherapeut

Ein Gartenbau-Therapeut entwickelt auf Einzelpersonen oder Gruppen zugeschnittene therapeutische
Programme und nutzt dabei gartnerische und pflanzenbasierte Aktivitdten, um das Wohlbefinden und die
Genesung zu fordern. Er setzt klare, messbare Ziele — korperliche, kognitive und soziale —, Gberwacht den
Fortschritt sorgfaltig und integriert die Aktivitdten in umfassendere Rehabilitations- oder
Bildungsprogramme. Wichtig ist, dass dieser Beruf derzeit in keinem der drei Partnerlander offiziell
anerkannt ist.

Kernkompetenzbereiche (Modell der American Horticultural Therapy Association)

Bereich Schliisselkompetenzen

Gartenbauliche Fahigkeiten Botanik, Pflanzenanbau, Griinflichenmanagement,
Gestaltung barrierefreier Garten und therapeutischer Beete

Soziale und gesundheitsbezogene Fahigkeiten Psychologie, Pddagogik und Rehabilitation; Kenntnisse Giber
Krankheiten, Behinderungen und Vulnerabilitaten

Spezifische therapeutische Fahigkeiten Entwurf von gartentherapeutischen Programmen,
Festlegung therapeutischer Ziele, Bewertung von
Ergebnissen und Wirksamkeit

Vorgeschlagener Ausbildungsweg (Italien)

Das Projekt schlagt eine zweistufige Struktur fur die berufliche Anerkennung vor:

Stufe 1 — Sozialgartner

e Grundausbildung: 150-300 Stunden

e Schwerpunkt auf gartnerischen Fertigkeiten und grundlegenden zwischenmenschlichen
Kompetenzen

e Keine therapeutische Rolle

Stufe 2 — Gartentherapeut

e Fortgeschrittene Ausbildung: 21.000 Stunden, plus betreutes klinisches Praktikum (500-800
Stunden)

e Voraussetzungen: Grundkenntnisse in den Bereichen Gesundheit, Psychopadagogik oder
integrierte Agronomie
e Fahigkeiten: Erstellung von Therapieplanen, Bewertung klinischer Ergebnisse

e Beide Stufen sollten folgende Anforderungen erfillen: Ethikkodex, zertifizierte
Mindestkompetenzen, Berufsregister, obligatorische Supervision und verpflichtende Fortbildung

Situation in verschiedenen Lindern

In Spanien kommen die Praktiker in der Regel aus den Bereichen Ergotherapie oder Sozialarbeit und
konnen erweiterte Kurse bei der AEHIST absolvieren. Es werden drei Tatigkeitsbereiche unterschieden:
therapeutisch/klinisch, sozialtherapeutisch und arbeitsbezogen/gemeinschaftliche Integration. In der

-'ﬁ'l-— -
Co-funded by the )}})ud 2
Erasmus+ Programme Vg e £
of the European Union T el A ]

n,
"



Tschechischen Republik setzt sich der Verband fiir Gartentherapie aktiv dafiir ein, den Beruf in das
nationale Berufsregister aufzunehmen, und Chaloupky reichte 2025 einen formellen Antrag auf

Anerkennung ein. In allen drei Lindern ist die Notwendigkeit eines offiziell anerkannten und zertifizierten
Berufsbildes eine gemeinsame Prioritat.
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14. Profil 4: Sozialpadagogische und sozialmedizinische
Fachkrafte

Sozialpadagogische und sozialmedizinische Fachkrafte arbeiten direkt mit Einzelpersonen und Gruppen
zusammen, um soziale, pddagogische und gesundheitsbezogene Bediirfnisse zu unterstiitzen, mit dem
Ubergeordneten Ziel, das Wohlbefinden, die Inklusion und die personliche Entwicklung zu fordern. Sie
stellen die direkte Verbindung zwischen Pflege, Bildung, Rehabilitation und dem alltdglichen Wohlbefinden
dar.

In Heilgarten entwickelt sich ihre Rolle vom , Hilfspersonal” hin zu Vermittlern des Wohlbefindens. Sie
nutzen den Garten aktiv als pddagogisches, rehabilitatives und beziehungsférderndes Instrument, fordern
sensorische, motorische und kognitive Aktivitaiten und beobachten und interpretieren die spezifischen
Bediirfnisse jeder Zielgruppe. Ihr Beitrag ist entscheidend dafiir, den Garten in eine lebendige
therapeutische Umgebung zu verwandeln, die taglich genutzt wird, anstatt nur als AuRen- oder
Dekorationsflache zu dienen.

Arbeitsumgebungen

e Pflegeheime und Tagesstatten fir dltere Menschen (Sinnesanregung, Erinnerungstherapie,
Verringerung von Unruhe und Isolation)

e Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderungen (sichere und inklusive Umgebungen, die Lernen,
Entdeckung und Selbststandigkeit fordern)

¢ Krankenhauser und Rehabilitationsabteilungen (Erganzung klinischer MaBnahmen, Forderung von
Motivation und emotionalem Gleichgewicht)

e Bildungsgemeinschaften, Wohnangebote und Schulen (Inklusion, Kommunikation, sensorische
Regulierung, soziales Lernen)

Ausbildungsentwicklung — Italien (Enaip Lombardia)

Enaip Lombardia entwickelt sowohl Module fiir die Erstausbildung als auch Weiterbildungsangebote flr
diese Fachkrafte:

Integration in die Erstausbildung

¢ Spezielle Module innerhalb der OSS/ASA- und ASACOM-Qualifizierungsprogramme
e Lehrplanbezogene Praktika in Einrichtungen mit Heilgarten

e Inhalte: EinfUhrung in Heilgarten, padagogische Aktivitaten im Garten, Sicherheit, Dokumentation
und Zusammenarbeit mit Gartentherapeuten

Lebenslanges Lernen (drei Wege)

¢ Module zur beruflichen Fortbildung (Weiterbildung) fiir qualifizierte OSS-, ASA- und ASACOM-
Fachkrafte

¢ Weiterbildungsprogramme fiir Sozial- und Gesundheitseinrichtungen zu Vorschriften, Planung
und therapeutischer Nutzung von Heilgarten

e Betriebliche Wohlfiihlprogramme fiir Unternehmen aller Branchen, die die Gestaltung, Verwaltung
und Nutzung von Wohlflhlgarten am Arbeitsplatz umfassen
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15. Das 30-stiindige Schulungsmodul (Enaip Lombardia)

Ein Vorzeigeprodukt des Projekts ist das 30-stlindige Schulungsmodul, das von Enaip Lombardia fir
Studierende im vierten Jahr des Studiengangs Agrartechnik (EQF-Stufe 4) entwickelt und pilotiert wurde.
Das Modul wurde vom 29. Januar bis zum 13. Februar 2026 im Enaip-Zentrum in Monticello Brianza
getestet, wobei 12 Studierende sowie ein Team aus 4 Ausbildern und 1 Pddagogen beteiligt waren.

Das Hauptziel des Moduls ist ein Perspektivwechsel: weg von der Betrachtung von Griinflachen als rein
dsthetische Elemente hin zum Verstandnis als funktionale Umgebungen, die je nach den Bedurfnissen ihrer
Nutzer mit spezifischen Merkmalen gestaltet sind.

Leitende padagogische Prinzipien
e Erfahrungsorientierter / deduktiver Ansatz: Ausgehend von den eigenen Erfahrungen der

Studierenden werden die Eigenschaften und Bediirfnisse der Nutzer von Heilgarten untersucht.

e Gefiihrter Ansatz: konkrete positive und negative Beispiele (Was man tun und was man nicht tun
sollte), um ein Bewusstsein fiir nutzerzentriertes Design zu schaffen.

e Zirkuldrer Ansatz: Ausgehend von der aktuellen Perspektive der Studierenden werden neue
Uberlegungen angeregt und ihr Verstindnis von ,,Griinflichen nutzen“ hin zu ,,Griinflichen
erleben” umgestaltet.

Modulstruktur

MODUL THEORIE PRAXIS (Std.) GESAMT
(Std.) (std.)

Mod. 1 — Einflihrung in Heilgérten 2 4 6

Modul 2 — Gestaltung eines Heilgartens 5 4 9

Modul 3 — Umsetzung eines Heilgartenprojekts 2 3 5

Mod. 4 — Pflege eines Heilgartens 4 6 10

GESAMT 13 17 30

Highlights der Modul-Inhalte

Modul 1 - Einfiihrung in Heilgarten

Brainstorming zu den Themen ,Garten” und ,,Wohlbefinden“; aktives vs. passives Wohlbefinden;
Identifizierung von Zielgruppen anhand des Kontexts; Berufsprofile und interdisziplindre Kommunikation.
Wichtige Workshops: ,Wohlbefinden”, , Erleben von Griinflaichen” (im Urwald und im italienischen Garten
der Villa Greppi) und , Zielgruppen” (Arbeitsblatter fir verschiedene Altersgruppen).

Modul 2 — Gestaltung eines Heilgartens

Geschichte der Garten als Antwort auf menschliche Bedirfnisse; individuelles Design ausgehend von der
Zielgruppe; Funktionsbereiche, Pflanzenauswahl und Materialien. Wichtige Workshops: ,Offenes Design“
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(Studierende simulieren korperliche und kognitive Einschrankungen), ,Aktives Zuhéren” (Dialog mit einem
Spezialisten Gber Nutzerbeddrfnisse) und , Zielgruppe — Raum — Funktionsbereiche”.

Modul 3 — Umsetzung

Umsetzung von Gestaltungsrichtlinien in Funktionsbereiche; Interpretation grafischer Vorgaben;
angemessene Kommunikation und Respekt vor den beruflichen Rollen vor Ort. Workshop: ,,Grafische
Interpretation” (Studierende analysieren und verbessern einen realen Gartenentwurf fiir sehbehinderte
Nutzer).

Modul 4 - Pflege eines Heilgartens

Wechsel von ,,Pflege” zu ,Flirsorge”; Festlegen, welche Aufgaben selbst erledigt und welche an die Nutzer
delegiert werden sollen; an die Nutzerbedirfnisse angepasste Pflegeausristung. Wichtige Workshops: ,,Do-
and-Delegate” (erfahrene Studierende leiten weniger erfahrene Kommilitonen an), ,,Understanding Do-
and-Delegate” (Ausfiihren von Aufgaben mit einer eingeschrankten Hand) und ein abschlieRender
zirkuldrer Workshop, der die Er6ffnungsaktivitat ,,Erleben von Grinflachen” noch einmal aufgreift.

Ergebnisse und Feedback der Studierenden
Der anonyme Fragebogen nach Abschluss des Moduls bestatigte, dass:

e sich das Verstdandnis der Studierenden fiir den Zusammenhang zwischen Wohlbefinden und
Griinflachen sowohl personlich als auch beruflich weiterentwickelt hat.

e Das Konzept der Zielgruppe als Leitprinzip fir die Gestaltung von Heilgarten wurde klar verstanden.

e Die deduktiv-erfahrungsorientierte Methodik wurde sehr geschatzt; die Studierenden bekundeten
Interesse daran, sie tUber dieses Modul hinaus anzuwenden.

e Die Behandlung von Themen wie kérperlichen und kognitiven Herausforderungen fiihrte zu keinem
Unbehagen, selbst bei schutzbediirftigen Studierenden in der Gruppe.

Das Feedback der Ausbilder empfahl, das Modul um etwa 10 Stunden zu verlangern,
rechtliche/regulatorische Aspekte zu vertiefen und mehr grafisches Material sowie Fallstudien zu
integrieren. Enaip Lombardia wird das Modul nach Abschluss des Projekts weiter erproben und ausbauen,
unter anderem am Standort Busto Arsizio.
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16. Schlussfolgerungen und nachste Schritte

Durch diesen gemeinsamen Prozess der Analyse, des Vergleichs und der Bestandsaufnahme haben die
Partner den aktuellen Stand von vier Berufsprofilen in Heilgarten skizziert und ermittelt, wo es am
dringendsten ist, neue Kompetenzen zu integrieren, bestehende Profile zu aktualisieren und gezielte
Ausbildungswege zu férdern.

Wichtigste Ergebnisse

¢ Gartenbaubetriebe benétigen erweiterte Schulungen, die die Prinzipien von Heilgdrten umfassen;
in Italien schlagt Enaip ein spezielles Modul im Rahmen regionaler Berufsbildungsprogramme vor.

¢ Fachkrafte aus den Bereichen Soziales, Gesundheitswesen und Bildung werden sowohl durch
Weiterbildungsmodule als auch durch betriebliche Sozialprogramme unterstiitzt.

¢ Das Profil des Gartentherapeuten, das in allen drei Landern mit wertvoller Praxis vorhanden ist,
fehlt noch immer an formaler Anerkennung — ein klares, offiziell zertifiziertes Berufsbild mit einem
geeigneten Ausbildungsweg auf Hochschulniveau wird dringend bendtigt.

e Architekten, Agronomen und Designer benétigen formale Zertifizierungsanforderungen, die die
fast zwei Jahrzehnte wahrende Entwicklung der Heilgartenpraxis widerspiegeln.

Ein kultureller und beruflicher Wandel

Die durchgefiihrten Arbeiten haben deutlich gezeigt, dass die Gestaltung, Verwaltung und Nutzung eines
Heilgartens einen interdisziplindren Ansatz und eine strukturierte Zusammenarbeit zwischen Fachkraften
mit unterschiedlichen, sich jedoch ergdnzenden Kompetenzen erfordern. Die Partner beabsichtigen, diesen
Weg fortzusetzen und zur Schaffung eines Systems beizutragen, in dem alle beteiligten Fachkrafte mit
angemessenen, anerkannten und zertifizierten Kompetenzen arbeiten konnen — zum Wohle der Menschen
und Gemeinschaften, die diese Rdume erleben und nutzen.

Das Projekt hat zudem neue Moglichkeiten aufgezeigt: Die Integration von Modulen zu Heilgérten in
Ausbildungsgange fir landwirtschaftliche Fachkrafte kénnte mehr weibliche Studierende anziehen, die
derzeit in diesem Sektor unterreprasentiert sind, und so eine gréere Geschlechtergleichstellung in der
beruflichen Bildung férdern.

Das Projekt hat den Grundstein fiir einen kulturellen und beruflichen Wandel gelegt, der sich in den
kommenden Jahren weiterentwickeln wird: von der Festlegung gemeinsamer Standards bis zur Schaffung
innovativer Ausbildungswege, von der Férderung bewdhrter Verfahren bis zum Aufbau europdischer
beruflicher Netzwerke — allesamt mit dem Ziel, das Wachstum von Heilgdirten als Instrumente fiir
Wohlbefinden, Inklusion und Pflege zu unterstiitzen.

17. Interviews: Stimmen aus der Praxis

Die folgenden Interviews wurden von Jardines Terapéuticos Palmlof (Spanien) im Rahmen der
Projektforschung zu den Berufsprofilen durchgefiihrt, die in und um therapeutische Garten arbeiten. Sie
bieten direkte Einblicke aus erster Hand dariiber, was es bedeutet, in diesem aufstrebenden Bereich tatig
zu sein — welche Fahigkeiten erforderlich sind, welche Wege eingeschlagen wurden und welche Ressourcen
noch benotigt werden.
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Interview — Daniel Mora, professioneller Gartner (Spanien)
Daniel Mora ist ein professioneller Gartner, der sein eigenes Unternehmen betreibt und private Garten
sowie einen offentlichen therapeutischen Garten pflegt. Er ist auRerdem Mitglied mehrerer Vereinigungen
im Bereich der Naturheilverfahren und leitet Waldbad-Gruppen. Das Interview wurde von Jardines
Terapéuticos Palml6f geflhrt.

Konnten Sie uns etwas liber Ihren Hintergrund im Gartenbau erzdhlen und wie Sie zu dieser Art von
Gartenarbeit gekommen sind, die eher mit Wohlbefinden und Gesundheit verbunden ist?

Ich komme aus der Forstwirtschaft —ich habe eine Ausbildung im Management und in der Organisation von
Natur- und Landschaftsressourcen absolviert (Berufsausbildung FP2, heute wahrscheinlich ,,Natur- und
Umweltmanagement” genannt). Ich habe mich auf die forstwirtschaftliche Nutzung spezialisiert und im
Bereich Waldbrandpravention und -bekampfung gearbeitet. Dann habe ich mich nach und nach der Fauna
zugewandt, auf der Suche nach dem, was mich am meisten inspirierte, bis ich schlieBlich beim Gartnern
landete. Ich hatte in meinem Studium ein Modul zum Thema Gértnern, hatte dies aber noch nicht beruflich
ausgelibt. Ich hatte andere Fortbildungen absolviert und Umweltbildung unterrichtet. Von da an begann
ich, als Gartner fir jemanden zu arbeiten, Gbernahm dessen Kundenstamm, als er aufhorte, und machte
mich vor neun Jahren selbststandig.

Die therapeutische Gartenarbeit kam eher zuféllig zu mir. Ein Kollege schickte mir Informationen Uber einen
Kurs der Spanischen Vereinigung flr Sozial- und Therapeutische Gartenarbeit (AEHJST), und ich fand das
interessant. Ich hatte zwar die Pflanzenpflege im Griff, aber noch nicht die Verbindung zur Betreuung von
Menschen — das hat mich gereizt. Ich meldete mich an und entdeckte eine ganz neue Welt. Von da an
begann ich im therapeutischen Garten ,Los Sentidos” in Coslada zu arbeiten und war dort zwei Jahre lang
tatig. So lernte ich, wie man Garten- und Gartnerarbeiten an unterschiedliche Behinderungsgrade und
Nutzergruppen anpassen kann.

Hast du neben der Ausbildung bei der Vereinigung noch andere Kurse besucht oder dich im
Selbststudium weitergebildet, was dir sehr geholfen hat?

Ja, ich habe Schulungen fir die Arbeit mit Menschen mit Behinderungen absolviert und viel gelesen,
insbesondere Uber therapeutische Gartenarbeit und Projektgestaltung — also dariiber, wie man Ziele setzt.
Ich bin keine Therapeutin, aber in therapeutischen Kontexten fiihle ich mich in der Lage, Menschen zu
begleiten und zu unterstiitzen. Letztes Jahr habe ich eine Ausbildung zur Waldbad-Begleiterin absolviert,
was mir besonders in Bezug auf Moderation und Kommunikation geholfen hat. Ich hatte bereits eine
Verbindung zur Natur, aber mir fehlte das Wissen dariiber, wie man diese Wiederverbindung fir
Menschen, die sie brauchen, ermoglichen kann. Therapeutische Arbeit erfordert auch Kontinuitat — sie ist
nicht nur Freizeitbeschaftigung; sie richtet sich an bestimmte Gruppen und muss mindestens 3—6 Monate
dauern.

Welche Fahigkeiten und Kompetenzen sind lhrer Meinung nach notwendig, um in diesem Bereich zu
arbeiten?

Zunachst einmal besondere Sensibilitat und Empathie — das Verstandnis fur die Bedirfnisse der Klienten,
seien es Privatkunden oder Gruppen mit besonderen Bediirfnissen. Man muss in der Lage sein, Ideen
vorzuschlagen, denn oft wissen die Klienten selbst nicht, was sie sich vom Garten wiinschen. Ziele
vorzuschlagen ist knifflig; es braucht Zeit, um Vertrauen zu gewinnen. Aber sobald man zeigt, dass der
eigene Ansatz die Dinge einfacher oder angenehmer macht, 6ffnen sich Tiiren, um Garten therapeutischer
und sozialer zu gestalten.

Botanisches Wissen ist unerldsslich: Man muss wissen, welche Pflanzen unter welchen Bedingungen
Uberleben, und in der Lage sein, Alternativen vorzuschlagen, wenn eine Art nicht verfligbar ist. Weitere
wichtige Kenntnisse: Bewasserung und Zoneneinteilung nach Wasserbedarf; Einsatz und Wartung von
Werkzeugen; bei Garten fiir Nutzer mit besonderen Bedirfnissen der Einsatz leiserer elektrischer Gerate,
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um Stress zu vermeiden. Bei der Pflanzenpflege sollten synthetische Chemikalien nach Moglichkeit
vermieden werden — setze stattdessen auf 6kologische oder biologische Alternativen. Auch die
Schnittpraxis entwickelt sich weiter: Es geht heute eher um die Erhaltung von Struktur und Gesundheit als
um massiven Rickschnitt.

Glauben Sie, dass in Spanien bereits bewadhrte Praktiken angewendet werden?

In 6ffentlichen Parks leider nicht viele. Aber zu den Trends, die ich einbeziehe, gehéren: Mulchen (die
Verwendung von organischem Schnittgut als Bodenbedeckung, um Verdunstung zu verhindern und den
Boden anzureichern); ein Umdenken in Bezug auf sogenannte ,,Unkrauter”, von denen viele dem Boden
und den Okosystemen zugutekommen; und lebende Baumgruben — das Bepflanzen der Baumumrandung
mit Stauden, um Bestduber und Niitzlinge anzulocken und so ein gesiinderes Okosystem zu schaffen.
Etwas, das bei,, “ bei den Kunden sehr gut ankommt, sind essbare Pflanzen: Wenn sie mit Pflanzen aus
ihrem Garten kochen kénnen, beginnen sie, diesen als mehr als nur Dekoration zu sehen.

Zum Schluss: Was ware eine gute Quelle fiir Gartner, die vom traditionellen Gartnern zu einem
ganzheitlicheren und therapeutischeren Ansatz iibergehen mochten?

Es gibt viele Aspekte, die es zu kombinieren gilt: Artenkenntnis, Schnitttechniken, den Umgang mit
Werkzeugen und Methoden zur Arbeitszeitminimierung. Eine sehr gute Quelle ist das Anlegen eines
eigenen Herbariums — wir schneiden standig Pflanzen, also nehmen Sie einfach ein kleines Stick, pressen
Sie es, beschriften Sie es und studieren Sie es. Diese Methode des Selbstlernens lasst sich auch auf andere
Bereiche anwenden: Bewasserungssysteme, den Umgang mit Werkzeugen, sensorisches Design (Texturen,
sensorische Stimulationszonen) und 6kologische Praktiken wie lebende Baumscheiben. Vieles lernt man
durch Praxis, Schulungen und den Kontakt zu Experten, die einen dazu inspirieren, neue Ansatze zu
verfolgen.

A
n,
"

Co-funded by the x};_il:_ =.-;,-.'.f\.
Erasmus+ Programme Vg e £
of the European Union T el A ]



Interview — Ergotherapeutin, Jardines Terapéuticos Palmlof (Spanien)
Dieses Interview wurde von Jardines Terapéuticos Palml6f mit einem der Ergotherapeuten geflihrt, die im
Rahmen ihres therapeutischen Gartenprogramms tatig sind.

1. Erzdhlen Sie uns ein wenig liber lhre Interessen und warum Sie sich fiir die Ergotherapie entschieden
haben.

Mich reizt der praktische und menschenzentrierte Ansatz der Ergotherapie sehr. Ich mag es, mit Menschen
in ihrem Alltag in Kontakt zu sein und sie bei dem zu begleiten, was fir sie bedeutungsvoll ist. AuBerdem
macht es mir SpaR, kreativ Aktivitdten zu gestalten, die auf jede Person und Situation zugeschnitten sind.

2. Was wusstest du liber therapeutische Gartenarbeit, wie bist du zum ersten Mal damit in Kontakt
gekommen und wie bist du dazu gekommen, dich darin zu engagieren?

Anfangs wusste ich nicht viel dartber, aber ich war fasziniert davon, wie die Natur mir helfen kdnnte,
therapeutische Ziele zu erreichen. Nach und nach begann ich, mich mit Pflanzen und Gartenbau zu
beschaftigen, vor allem dank praktischer Erfahrungen und auch dank der Nutzer selbst, die mir viel
beigebracht haben.

3. Welche deiner bisherigen Fahigkeiten oder Kompetenzen haben dir bei der Anpassung an diese
Methodik am meisten geholfen?

Vor allem aktives Zuhéren und Empathie. AuRerdem die Fahigkeit, Aktivitdten an jeden Einzelnen
anzupassen, und meine vorherige Erfahrung im Bereich der psychischen Gesundheit, die mir viele
Werkzeuge an die Hand gegeben hat, um mit unterschiedlichen Profilen zu arbeiten.

4. Welche Fihigkeiten und Kompetenzen sind als Therapeutin im Garten in einem solchen Umfeld
erforderlich?

Es ist wichtig, (iber gewisse Kenntnisse in Gartenbau und Gartenarbeit zu verfiigen, auch wenn wir keine
Spezialisten sind. AuRerdem muss man in der Lage sein, Gruppen zu leiten, jede Person individuell zu
motivieren und in einer natirlichen Umgebung stets auf Sicherheit und Risikopravention zu achten.

5. Wie haben Sie diese Fahigkeiten und Kompetenzen erworben?

Hauptsachlich durch viel praktisches Lernen in den Garten selbst, indem ich den Teilnehmenden zuhdrte
und ihnen erlaubte, die Lehrer zu sein —denn auch das ist sehr therapeutisch. Hinzu kommen
kontinuierliche Fortbildung und die Neugier, immer weiter zu lernen.

6. Welche Ressourcen sind lhrer Meinung nach derzeit notwendig, damit sich mehr Menschen in diesem
Bereich weiterentwickeln konnen?

Wir brauchen mehr Fachschulungen, mehr Forschung und Materialien auf Spanisch sowie
Aufklarungsprojekte, um das Bewusstsein fiir therapeutische Garten und deren Vorteile zu scharfen. Ich
versuche, dazu Uber einen Instagram-Account, @jardines_terapeuticos_palmlof, beizutragen, auf dem ich
Informationen und Erfahrungen teile.

7. Gibt es derzeit Materialien oder Leitfaden zur Entwicklung dieser Arbeitsweise? Was gabe es in einer
idealen Welt?

Derzeit gibt es nur wenige Leitfaden auf Spanisch, allerdings einige internationale Referenzen. In einer
idealen Welt gdbe es praktische Handbiicher, die auf verschiedene Zielgruppen zugeschnitten sind,
formelle Fortbildungen im Rahmen der Ergotherapie sowie Demonstrationsgarten, in denen Fachkrafte in
einer realen Umgebung lernen kénnten. Wichtig ware auch der Aufbau von beruflichen Netzwerken zum
Austausch von Erfahrungen und bewéahrten Praktiken.
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8. Kennen Sie Beispiele in Spanien, wo Ergotherapeuten die Natur nutzen, auch wenn dies noch nicht
volistandig professionalisiert ist?

Ja — stadtische Gartenworkshops in Seniorenzentren oder Einrichtungen fur psychische Gesundheit,
Aktivitaten in Pflegeheimen, die ihre Innenhofe und Garten nutzen, auch wenn sie dies nicht offiziell als
Gartentherapie bezeichnen, sowie Gemeinschaftsprojekte in sozialen Garten, die bereits einen GroRteil des
Geistes dieser Methodik verkorpern. Ich konnte Schulungen in therapeutischen Garten in zwei
Pflegeheimen in Madrid und in einem Krankenhaus in Valladolid durchfiihren, die alle iber solche Rdume
verfligen.
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Interview — Vera Zingales Botta, Padagogin und RSA-Koordinatorin (Italien)

Vera Zingales Botta ist Pddagogin und Koordinatorin in einer stationdren Pflegeeinrichtung (RSA) in Italien.
Ihr schriftlicher Beitrag mit dem urspriinglichen Titel , Il verde che cura“ (Das Griin, das heilt) reflektiert die
therapeutische Rolle von Gdrten und Griinfléichen in Pflegeheimen fiir dltere Menschen und stiitzt sich dabei
sowohl auf Forschungsergebnisse als auch auf direkte berufliche Erfahrungen. Das folgende Interview ist
eine Adaption ihres Textes.

1. Kdnnten Sie sich bitte vorstellen und lhre Arbeit in der stationdren Pflege beschreiben?

Ich arbeite als Pddagogin und Koordinatorin in einer Pflegeeinrichtung (RSA) fur dltere Menschen. Meine
Rolle liegt an der Schnittstelle zwischen Pflegeplanung, Aktivitdtsbegleitung und der Gestaltung
therapeutischer Umgebungen. Im Laufe der Jahre bin ich immer mehr zu der Uberzeugung gelangt, dass die
physischen Rdume, die wir den Bewohnern bieten — und insbesondere der Zugang zur Natur und zu
Grunflachen — nicht zweitrangig, sondern von zentraler Bedeutung fir die Pflege sind.

2. Was meinen Sie, wenn Sie im Zusammenhang mit Pflegeheimen von ,griin, das heilt” sprechen?

In der stationdren Pflege bezieht sich , heilsames Grin“ auf die Nutzung von therapeutischen Garten und
gezielt gestalteten Grinflachen, um das korperliche, geistige und emotionale Wohlbefinden der Bewohner
zu fordern. Dabei handelt es sich nicht einfach um Ziergarten — es sind echte therapeutische Umgebungen,
die darauf ausgelegt sind, die Sinne anzuregen, Stress abzubauen, soziale Interaktion zu férdern und eine
heilende Umgebung zu schaffen, die die medizinische und psychologische Pflege ergénzt. Das Ziel ist es, die
Lebensqualitdt auf ganzheitliche Weise zu verbessern.

3. Welche konkreten Vorteile haben Sie beobachtet?

Die Vorteile sind gut dokumentiert, und ich sehe sie jeden Tag in der Praxis. Die sensorische Stimulation ist
einer der unmittelbarsten Vorteile: Farben, Diifte, Gerdusche und Texturen sprechen die Bewohner — auch
diejenigen mit erheblichen Behinderungen — auf eine Weise an, die Innenrdume einfach nicht nachbilden
kénnen. Untersuchungen zeigen immer wieder, dass der Kontakt mit der Natur den Blutdruck senkt, den
Cortisolspiegel und die Herzfrequenz verringert und zu einem besseren psychophysischen Gleichgewicht
beitrdgt. Fir Bewohner mit Demenz oder Alzheimer kann die kognitive und sensorische Stimulation durch
den Wechsel der Jahreszeiten, unterschiedliche Pflanzenstrukturen und angeleitete Gartenaktivitaten
besonders wertvoll sein.

Griunflachen werden zudem zu Orten der Geselligkeit — Treffpunkten, die dazu beitragen, ein
Gemeinschaftsgefiihl zu schaffen und die Einrichtung mit der AuRenwelt zu verbinden. Wenn Bewohner,
Mitarbeiter, Familienangehdrige und Freiwillige diese Raume gemeinsam nutzen, wird der Garten zu mehr
als nur einer physischen Umgebung: Er wird zu einer lebendigen Beziehung.

4. Wie sollte ein therapeutischer Garten in einem Pflegeheim gestaltet sein?

Die Gestaltung muss auf die spezifischen Bedirfnisse der Bewohner eingehen. Barrierefreiheit hat oberste
Prioritat: breite, ebene Wege fir Rollstiihle und Gehhilfen, rutschfeste Oberflachen, keine Hindernisse,
ungiftige Pflanzen. Uber die Sicherheit hinaus braucht der Garten Abwechslung — duftende Pflanzen,
farbenfrohe Blumen, schattenspendende Baume, Ruhebereiche mit Sitzgelegenheiten und, wo mdglich,
Wasserspiele wie kleine Springbrunnen, die eine besonders beruhigende Wirkung haben.

Was ich nachdriicklich beflirworte, ist partizipatives Design: die Einbeziehung von Bewohnern, Personal und
der lokalen Gemeinschaft in den Planungsprozess. Wenn die Menschen, die den Garten nutzen werden, zu
seiner Gestaltung beigetragen haben, entspricht er wirklich ihren Bedirfnissen. Der Ansatz, dem ich folge,
ist das, was Forscher als ,,Evidence-Based Design“ bezeichnen — jede Gestaltungsentscheidung auf
wissenschaftliche Erkenntnisse aus der Umweltpsychologie, den Neurowissenschaften, der Biologie und der
Psychoneuroimmunologie zu stiitzen und die Ergebnisse anschlieRend durch eine Nachnutzungsbewertung
zu evaluieren.
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5. Wie ist die Situation in Italien im Vergleich zu anderen Landern?

Italien hinkt hinterher, und das ist etwas, das mir sehr am Herzen liegt. Eine Erhebung aus dem Jahr 2018
unter italienischen Krankenhdusern und Pflegeeinrichtungen ergab, dass nur etwa 5 % (iber einen Garten
verfugten, der als therapeutischer Garten eingestuft werden konnte, wobei sich die meisten davon im
Norden des Landes befanden. Diese Liicke ist nicht nur praktischer Natur — sie spiegelt auch einen
kulturellen Riickstand wider. Viele Einrichtungen informieren die Bewohner nicht einmal dartiber, dass es
einen Garten gibt oder wie man ihn nutzen kann.

Allerdings beginnt sich die Lage zu andern. Einige Einrichtungen in der Lombardei und dariber hinaus
haben ernsthaft in therapeutische Griinflichen investiert — die RSA Honegger in Albino (Bergamo) ist ein
gutes Beispiel dafir, die als vertraute, beruhigende und inklusive Umgebung konzipiert wurde. Der
,Giardino San Faustino” in Mailand, der im Rahmen des von der Fondazione Cariplo finanzierten Projekts
,Green Age” entstanden ist, ist ein weiteres Beispiel: Er wurde partizipativ mit Bewohnern, Mitarbeitern
und Anwohnern gestaltet und wird derzeit einer Nachnutzungsbewertung unterzogen, um seinen Nutzen
zu messen. Auch neue Krankenhauser in Bergamo, Mestre und Como widmen therapeutischen Grinflachen
groRe Aufmerksambkeit.

6. Wie sehen Sie die Beziehung zwischen dem Gartner, dem Therapeuten und dem Pflegepersonal in
diesen Einrichtungen?

Das ist vielleicht das, was mir am meisten am Herzen liegt. Was sich aus all diesen Erfahrungen ergibt, ist
eine neue Perspektive auf die Pflege — nicht einseitig, nicht nur auf die medizinische oder pflegerische Rolle
beschrdnkt, sondern gemeinsam und partizipativ. Pflege ist ein Dialog: bestehend aus Blicken, Gesten,
Schweigen und Worten.

Ein Baumpfleger, der den Erinnerungen eines alteren Bewohners lauscht, ein Bewohner, der auf einen zu
beschneidenden Ast hinweist, eine Blume, die geschenkt wird, um ein Gesicht zum Strahlen zu bringen - all
das sind Fragmente einer lebendigen Beziehung, die wie eine Pflanze wachst. Und genau wie eine kostbare
Pflanze erfordert diese Beziehung Aufmerksamkeit, Hingabe und Liebe. In den Griinflachen von
Pflegeheimen wird die Natur zum Medium dieses Dialogs — ein Ort, an dem Zeit und gelebte Erfahrung
miteinander verflochten sind, an dem menschliche Fiirsorge und die Sorge um die Erde sich gegenseitig
nahren.

7. Was wiirden Sie Leitern von Pflegeheimen sagen, die noch nicht in therapeutische Garten investiert
haben?

Ich wirde sagen: Dies ist kein Luxus und keine dsthetische Entscheidung — es ist eine klinische und ethische
Entscheidung. Das Spektrum der Erkrankungen, die durch den Kontakt mit der Natur positiv beeinflusst
werden, ist auRerordentlich breit: von Depressionen und Angstzustanden bis hin zu Herz-Kreislauf- und
Atemwegserkrankungen, Diabetes, Aufmerksamkeitsstérungen und onkologischen Erkrankungen. Die
Beweise liegen auf der Hand. Was oft fehlt, ist der kulturelle Wandel, der nétig ist, um Griinflachen als
therapeutisches Instrument und nicht als dekoratives Accessoire zu betrachten.

Die Einrichtung eines therapeutischen Gartens in lhrer Einrichtung wird nicht nur die Lebensqualitat der
Bewohner verbessern — sie wird zu einer besonderen Starke lhrer Organisation werden und ein echtes
Engagement fiir eine ganzheitliche, personenzentrierte Pflege demonstrieren. Zwischen Wurzeln, die tief in
den Boden reichen, und Asten, die sich zum Himmel hin 6ffnen, keimt das Leben weiter und nimmt Gestalt
an — und bietet allen, Bewohnern, Mitarbeitern, Familien und Besuchern gleichermalien, die Moglichkeit,
sich als Teil von etwas GroRerem zu fihlen.
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Interview — Mario Carminati, Forstagronom (Italien)

Mario Carminati ist Forstagronom und hat den therapeutischen Garten des integrierten Tageszentrums
,Arioli Dolci” in Treviolo (Bergamo) entworfen, das alle Projektpartner wéhrend des italienischen
Austauschbesuchs besuchten. Das Zentrum betreut Menschen iiber 65 mit teilweiser Pflegebediirftigkeit —
insbesondere solche mit Alzheimer und anderen Demenzerkrankungen —, ist von Montag bis Freitag
gedffnet und bietet téglich therapeutische Aktivitdten im und um den Garten an. Dieses Interview basiert
auf seinem Vortrag bei der Abschlussveranstaltung des Projekts.

1. Kdnnten Sie den therapeutischen Garten in Treviolo beschreiben und erklaren, was ihn so besonders
macht?

Der Garten des integrierten Tageszentrums ,Arioli Dolci” in Treviolo ist ein groRer multisensorischer
Garten, der speziell fir Menschen mit Alzheimer und anderen Formen von Demenz konzipiert wurde. Sein
Hauptzweck ist therapeutischer Natur: Er soll die Sinne anregen, die Entspannung férdern, Angste abbauen
und sichere Wege fiir kognitive und motorische Stimulation bieten. Er wird taglich fir Workshops im Freien
genutzt und dient auch als Ort fir Tiertherapie-Sitzungen. Was ihn auszeichnet, ist, dass er von Anfang an
als Beziehungsraum konzipiert wurde — nicht nur als ein Garten, in den Menschen zufallig gehen, sondern
als eine Umgebung, die bewusst auf die Bedirfnisse und Rhythmen der Menschen zugeschnitten ist, die
darin leben.

2. Wie verlief der Entwurfsprozess und wer war daran beteiligt?

Das Projekt war von Anfang an sehr kooperativ. Die Gesamtplanung wurde von dem Architekten Gianmarco
Locati geleitet. Meine Rolle als Agrarwissenschaftler bestand darin, die therapeutischen Ziele in die
Auswahl der Bepflanzung und die rdumliche Gestaltung zu Ubersetzen. Wir arbeiteten auch eng mit einer
Genossenschaft der 6rtlichen Gemeinde und mit Giampi zusammen, einem Agrartechniker, der praktisches
Wissen (ber das Geldnde und dessen Bewirtschaftung einbrachte. Dieses interdisziplindre Team —
Architekt, Agrarwissenschaftler, Gemeindegenossenschaft, Techniker —ist meiner Meinung nach ein
Vorbild dafiir, wie therapeutische Garten gestaltet werden sollten: Kein einzelner Fachmann kann dies
alleine bewaltigen.

3. Wovon haben Sie sich bei der Pflanzenauswahl leiten lassen?

Bei der Pflanzenauswahl standen sensorische Vielfalt, Sicherheit und saisonale Kontinuitat im Vordergrund.
Bei den Baumen wahlten wir Arten, die Schatten, Farbe und vertraute Formen bieten: Hainbuche,
Kornelkirsche, Kaki, Esche, Gleditschie, Wildkirsche, japanischer Pagodenbaum. Bei Strauchern und Stauden
lag der Schwerpunkt auf duftenden und sinnlich ansprechenden Pflanzen — Lavendel, Salbei, Katzenminze,
Philadelphus, Flieder, Johanniskraut — sowie auf bliihenden Stauden wie Taglilien und Rudbeckien, die tiber
die Jahreszeiten hinweg fir Farbe sorgen. Alle Pflanzen sind ungiftig und fir eine Umgebung mit
schutzbedirftigen Nutzern geeignet. Dornige Arten wurden ebenso ausgeschlossen wie Pflanzen mit
allergieauslosenden oder reizenden Eigenschaften.

4. Sie haben in lhrem Vortrag von , Beziehungen” als zentralem Konzept gesprochen. Was haben Sie
damit gemeint?

Dies ist grundlegend fiir meine Herangehensweise an diese Arbeit. Wir alle bestehen aus Beziehungen — der
menschliche Kérper enthalt etwa eine Billion menschlicher Zellen, aber zehn Billionen mikrobieller Zellen.
Die zwei Kilogramm Mikroorganismen in unserem Darm erfiillen lebenswichtige Funktionen. Wir sind im
tiefsten biologischen Sinne Okosysteme in uns selbst. Eine groRere Biodiversitat in unserer Umwelt
bedeutet auch bessere Bedingungen fur das menschliche Mikrobiom. Die Forschung dazu ist liberzeugend:
Der Kontakt mit artenreichen Griinflaichen hat messbare Auswirkungen auf die Immunfunktion, die
psychische Gesundheit, die kognitive Regeneration und den Stressabbau.
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Im Garten lasst sich dies praktisch umsetzen: Eine reichhaltige, abwechslungsreiche Bepflanzung sieht nicht
nur schon aus. Sie schafft die Voraussetzungen fiir eine echte biologische und menschliche Verbindung.
Wenn ein Bewohner die Textur eines Lavendelstiels bertihrt, Rosmarin riecht, Bienen in einem blihenden
Strauch hort, tritt er wieder in eine Beziehung zur lebendigen Welt ein, die Pflegeeinrichtungen so oft
unterbrechen.

5. Was haben Sie dariiber beobachtet, wie sich der Garten im Verhaltnis zu den Menschen, die ihn
nutzen, entwickelt hat?

Der Garten veradnderte sich, so wie die Menschen ihn veranderten — und genau so sollte es sein. Das
Pflegepersonal unter der Leitung des Pflegehelfers Gerson Simbron entwickelte therapeutische Aktivitaten,
die in diesem Raum verwurzelt waren: Strukturierte Aufgaben wie das Sammeln von Blattern wurden Teil
der Pflegeroutinen und waren nicht nur Freizeitbeschaftigung. Was wir als Partner von ,, “ bei unseren
Besuchen beobachteten, bestdtigte das Projekt theoretisch: Der therapeutische Wert eines Gartens hangt
nicht allein von seiner Gestaltung ab, sondern ganz und gar von der Ausbildung und dem Bewusstsein des
darin arbeitenden Personals. Ein gut gestalteter Garten, der nur als griiner AuBenbereich genutzt wird,
verliert seine therapeutische Funktion. Die Kompetenz des Personals ist die entscheidende Variable.

6. Was wiirden Sie anderen Agronomen oder Landschaftsarchitekten sagen, die eine Tatigkeit in diesem
Bereich in Betracht ziehen?

Ich wiirde sagen: Akzeptieren Sie, dass Sie einen beziehungsorientierten Beruf ergreifen, nicht nur einen
technischen. lhr botanisches Wissen ist enorm wichtig — die richtige Pflanze am richtigen Ort, saisonale
Kontinuitat, sensorische Schichtung, sichere Oberflachen, barrierefreie Wege —, aber all das reicht nicht aus
ohne die Fahigkeit, mit Fachkraften im Gesundheitswesen zusammenzuarbeiten, den Nutzern zuzuhéren
und mit Bescheidenheit zu gestalten. Das Wichtigste, was ich in Treviolo gelernt habe, ist, dass ein
therapeutischer Garten niemals fertig ist: Er wachst, passt sich an und vertieft seine Bedeutung in
Beziehung zu den Menschen, die ihn bewohnen.
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Interview — Giancarlo Traini, ehemaliger Prasident von Oikos und Griinder

von ,,| Giardini del Benessere” (Italien)

Giancarlo Traini verbrachte seine Karriere als Personalmanager in grofSen italienischen Unternehmen und
entwickelte dabei Fachwissen in den Bereichen organisationales Wohlbefinden und menschliche
Entwicklung. Nach seiner Pensionierung engagierte er sich bei der Oikos Cooperativa Sociale und griindete
| Giardini del Benessere” (Die Gdrten des Wohlbefindens), ein Bildungsprogramm, das Seminare iiber den
therapeutischen Wert von Griinfldchen fiir Fachleute aus den Bereichen Gesundheitswesen, Architektur und
Wirtschaft anbietet. Er hielt einen Vortrag bei der Abschlussveranstaltung des Projekts in Astino, Bergamo,
unter dem Titel ,,Griin, das heilt”.

1. Sie kommen aus dem Personalwesen und dem Organisationsbereich, nicht aus dem Gartenbau oder
dem Gesundheitswesen. Wie sind Sie auf die Idee der Heilgarten gekommen?

Der Weg war logischer, als es den Anschein haben mag. Wahrend meiner gesamten Karriere im
Personalwesen war die zentrale Frage immer dieselbe: Welche Bedingungen erméglichen es Menschen, gut
zu funktionieren, sich wohlzufiihlen und ihr Bestes zu geben? Stress, Burnout, kognitive Uberlastung — das
waren die Probleme, mit denen ich mich schon lange vor meinen Uberlegungen zu Garten beschéftigt
hatte. Als ich auf die Forschung zu Natur und Wohlbefinden stiefl, machte es bei mir ,Klick”. Das Griine war
schon immer im Hintergrund meiner Uberlegungen iiber Menschen vorhanden gewesen; ich hatte es nur
noch nicht benannt.

Es gibt einen Satz, den ich oft verwende: Wir glauben, wir kimmern uns um das Griin, aber es ist das Griin,
das sich um uns kiimmert — wenn wir es zulassen. Diese Umkehrung trifft etwas Wesentliches. Wir neigen
dazu, der Natur instrumentell zu begegnen, als etwas, das wir verwalten. Die Erkenntnisse deuten darauf
hin, dass wir das genau umgekehrt sehen.

2. Auf welche wissenschaftlichen Grundlagen stiitzen Sie sich fiir das Programm ,,| Giardini del
Benessere”?

Ich arbeite hauptsachlich mit drei Konzepten. Das erste ist die Biophilie — Edward Wilsons Konzept der
angeborenen menschlichen Neigung, sich zu dem hingezogen zu fiihlen, was lebendig und vital ist. Das ist
keine Sentimentalitat; es ist evolutionadr bedingt. Wir sind auf die Verbindung mit lebenden Systemen
ausgerichtet, und wenn diese Verbindung unterbrochen wird — wie es an modernen Arbeitspldtzen und in
Pflegeeinrichtungen so oft der Fall ist —, zahlen wir einen physiologischen und psychologischen Preis.

Der zweite ist die von Kaplan und Kaplan entwickelte Attention Restoration Theory: Wenn wir
Naturlandschaften betrachten, wird unsere Aufmerksamkeit auf eine faszinierende sensorische Stimulation
gelenkt, die keine gezielte Anstrengung erfordert, wodurch sich die exekutiven Schaltkreise des Gehirns
ausruhen und erholen kénnen. Dies ist der Mechanismus, der erklart, warum ein Spaziergang im Park die
Konzentration auf eine Weise wiederherstellt, wie es ein Spaziergang durch ein Einkaufszentrum nicht tut.
Der dritte Punkt sind die gesammelten Forschungsergebnisse zu physiologischen Effekten: reduzierte
Angstzustidnde, kognitive Erholung, Wiederherstellung der Lebensenergie, messbare Verdnderungen bei
Blutdruck, Cortisol und Herzfrequenz.

3. lhr Programm ist um drei ,,Plattformen” herum strukturiert. Kbnnten Sie diese erldutern?

Ja—Griin als Heilungsraum, Griin als Arbeitsraum und Griin als Beziehungsraum. Dies sind keine getrennten
Kategorien, sondern sich Gberschneidende Dimensionen desselben Phdnomens.

In der Heilungsdimension sind die Belege am eindeutigsten: Therapeutische Garten reduzieren
Angstzustdnde, unterstiitzen die kognitive Erholung, stellen die Lebensenergie wieder her und bewirken
messbare Verdanderungen der physiologischen Parameter. Dies ist der Bereich von Krankenhdusern,
Pflegeheimen und Rehabilitationszentren.
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In der Arbeitsdimension liegt der Fokus auf der kognitiven Ergonomie — den mentalen und psychologischen
Prozessen, die bestimmen, wie Menschen mit ihrer Umgebung und mit technischen Systemen interagieren.
Mentale Belastung, Stress, psychophysisches Unbehagen, Burnout: Das sind die Kosten von Umgebungen,
die keinen Kontakt zur Natur bieten. Griine Arbeitsrdume sind kein Luxus, sondern eine kognitive und
organisatorische Investition.

Die relationale Dimension ist vielleicht am wenigsten offensichtlich, aber aus meiner Sicht als
Personalfachmann am lberzeugendsten. Der Kontakt mit der Natur verringert Reizbarkeit und Konflikte,
fordert Empathie und Zuhoren, starkt den Respekt — fiir die Umwelt und fiir andere Menschen — und
beglinstigt kooperatives Verhalten. Ein Team, das gemeinsam einen Garten pflegt, verhilt sich in einem
Besprechungsraum nicht auf dieselbe Weise. Das habe ich selbst erlebt.

4. An wen richtet sich das Programm, und was hoffen Sie, dass die Teilnehmer mitnehmen?

Die Seminare sind bewusst flr ein gemischtes Publikum konzipiert: Architekten, Agronomen,
Griinflachenmanager, Fachkrafte aus dem Gesundheits- und Sozialwesen, Personalmanager und
Spezialisten fir betriebliche Sozialleistungen. Diese Mischung ist beabsichtigt. Die Herausforderung bei
Heilgdrten besteht gerade darin, dass all diese Menschen miteinander sprechen missen, was sie selten tun.
Ein Architekt, der noch nie mit einem Geriater gesprochen hat, entwirft einen wunderschénen Garten, den
eine Person im Rollstuhl nicht befahren kann. Eine Pflegekraft, die noch nie mit Gartentherapie in
Beriihrung gekommen ist, libersieht das therapeutische Potenzial des Raums, durch den sie jeden Tag geht.

Was ich mir von den Teilnehmern erhoffe, ist vor allem eine Veranderung in ihrer Sichtweise auf
Griinflachen — von einer Kulisse hin zu einem aktiven Akteur. Und ein praktisches Verstandnis dafir, dass es
sich hierbei nicht um eine Nischenspezialisierung handelt. Es ist, wie ich am Ende jedes Seminars sage, eine
Entscheidung fur einen Lebensstil. Fiir den Einzelnen, fiir Organisationen und fiir die Gemeinschaften, die
wir gemeinsam aufbauen.
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Interview — Paola Garbella, Geschaftsfiihrung, Fondazione A. E. Cerino

Zegna Impresa Sociale (Italien)

Paola Garbella ist Generaldirektorin der Fondazione A. E. Cerino Zegna Impresa Sociale in Biella, einem
Sozialunternehmen, das Wohn- und Tagesbetreuungsdienste fiir éltere Menschen im Piemont verwaltet. Bei
der Abschlussveranstaltung des Projekts in Astino hielt sie einen Vortrag iiber Il Giardino Ritrovato” (Der
wiederentdeckte Garten) — den Alzheimer-Garten, der in der Residenza Ines e Piera Capellaro in Mongrando
angelegt und von der Architektin Monica Botta entworfen wurde.

1. Kdnnten Sie das Projekt Il Giardino Ritrovato” beschreiben und erldutern, was damit erreicht werden
sollte?

LIl Giardino Ritrovato” — der wiederentdeckte Garten —ist ein etwa 1.500 Quadratmeter groRer Alzheimer-
Garten, der direkt neben unserem Tageszentrum in Mongrando angelegt wurde. Er wurde von der
Architektin Monica Botta als prosthetische Umgebung konzipiert: ein Raum, der nicht dazu gedacht ist, das
zu kompensieren, was die Bewohner verloren haben, sondern ihre verbleibenden Fahigkeiten und ihre
Selbststéandigkeit zu fordern. Bei der Gestaltung standen Sicherheit, vollstandige Barrierefreiheit und die
Beseitigung architektonischer Barrieren im Vordergrund, wahrend gleichzeitig echte Moglichkeiten zur
motorischen, kognitiven und sensorischen Stimulation geschaffen wurden. Heute ist er ein integraler
Bestandteil des therapeutischen Umfelds unserer Einrichtung — kein Anhang, sondern ein eigenstandiger
klinischer Raum.

2. Das Projekt wurde durch eine Spendenaktion der Gemeinde finanziert. Wie hat das funktioniert, und
warum haben Sie diesen Ansatz gewahlt?

Wir hatten es auf keine andere Weise realisieren konnen — und das meine ich als Starke, nicht als
Einschrankung. Der Garten wurde durch ein breites Biindnis finanziert: lokale Unternehmen,
Textilhersteller, eine Brauerei, ein Kdsehersteller, Sparkassen, Kulturorganisationen. Insgesamt sammelten
wir rund 97.700 Euro, mit AMA Biella und der Fondazione Pistoletto als wissenschaftlichen Partnern. Jeder
Schritt — vom ersten Projektentwurf Gber die Spendenkampagne, die persénlichen Kontakte zu den
Unternehmen bis hin zur Medienprasenz — basierte auf einem gemeinsamen Bekenntnis zu dieser Idee.

Der Pfarrer von Mongrando Curanuova, dessen Kirche Eigentiimerin des Grundsticks ist, hat jede Phase
unterstitzt und begleitet. Diese Art der Verwurzelung in einer Gemeinschaft — wenn eine Pflegeeinrichtung
wirklich in das Geflige einer Region eingebunden ist — verandert das, was moglich ist. Der Garten wurde zu
etwas, das die ganze Region als gemeinsames Werk empfand.

3. Was hat der Garten in der Praxis fiir die Bewohner und das Personal bedeutet?

Fiir Bewohner mit Demenz ist ein sicherer, schoner und vertraut wirkender AuRenbereich kein Luxus — er
ist eine Form der Pflege. Der Garten bietet strukturierte Méglichkeiten, die wir drinnen einfach nicht bieten
konnten: jahreszeitliche Rhythmen, sensorische Abwechslung, den Duft von Erde und Pflanzen, das Erleben
von Licht und Wetter in einer geschiitzten Umgebung. Diese Dinge sind aus klinischer Sicht von Bedeutung.
Sie fordern die Orientierung, verringern Unruhe und verleihen dem Alltag eine Bedeutung, wie es
Medikamente nicht vermdogen.

Fir die Mitarbeiter hat der Garten die Art und Weise verdandert, wie sie (iber ihre Arbeit denken. Wenn der
Raum um einen herum mit Sorgfalt und Bedacht gestaltet ist, fillt es leichter, denselben Grad an
Aufmerksamkeit den Menschen entgegenzubringen, mit denen man arbeitet. Flirsorge ist ansteckend —im
besten Sinne.

4. Was wiirden Sie anderen Leitern von Pflegeeinrichtungen sagen, die eine dhnliche Investition in
Betracht ziehen?

-

Co-funded by the '")}};_: i 1
Erasmus+ Programme Vg e £
of the European Union T el A ]

A
n,
"



Beginnen Sie bei der Gemeinschaft. Betrachten Sie es nicht als Bauprojekt — betrachten Sie es als einen
Dialog. Wer teilt diese Vision? Wer kann etwas beitragen, sei es Geld, Fachwissen, Sichtbarkeit oder einfach
nur der Glaube an die Idee? Der Garten in Mongrando existiert, weil viele Menschen beschlossen haben,
dass er existieren sollte. Diese gemeinsame Entscheidung ist an sich schon therapeutisch: Sie sagt etwas
darliber aus, was eine Gemeinschaft wertschatzt, darliber, wie sie sich dafir entscheidet, fir ihre
schutzbeddrftigsten Mitglieder zu sorgen. Der Garten ist letztendlich nicht nur fir die Bewohner da. Er
gehort allen, die dabei geholfen haben, ihn anzulegen.
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Interview — Gerson Simbron, Pflegehelfer, Cooperativa Sociale Namasté

(1talien)

Gerson Simbron ist Pflegehelfer im integrierten Tageszentrum ,,Arioli Dolci” in Treviolo (Bergamo), das von
der Cooperativa Sociale Namasté betrieben wird. Das Zentrum betreut Menschen liber 65 mit Alzheimer und
anderen Demenzerkrankungen. Der therapeutische Garten — entworfen vom Agrarwissenschaftler Mario
Carminati— ist der Ort, an dem Gerson tdglich arbeitet, wo er nicht-medikamentdse Aktivitdten entwickelt
und eines der charakteristischsten Programme des Zentrums leitet: regelmdfSige Begegnungen zwischen den
Bewohnern und Kindern aus einem nahegelegenen Kindergarten. Er hielt beim Abschluss der
Projektveranstaltung in Astino einen Vortrag unter dem Titel , Il Giardino che Cura” (Der Garten, der heilt).

1. Kdnnten Sie lhre Rolle beschreiben und erldautern, wie der Garten in die tédgliche Pflege bei Arioli Dolci
eingebunden ist?

Meine Aufgabe ist es, die Bewohner durch ihren Tag zu begleiten — und der Garten spielt dabei eine
zentrale Rolle. Er ist kein Zusatz zur Pflege; hier findet ein wesentlicher Teil der Pflege tatsachlich statt.
Jeden Tag ist der Garten eine Einladung: nach drauflen zu gehen, sich zu bewegen, etwas Lebendiges zu
bertihren. Die Philosophie, nach der wir arbeiten, nennen wir ,non-fare” — die Philosophie des Nicht-Tuns.
Wir schreiben keine Aktivitaten vor und fiillen nicht jeden Moment mit strukturierten Aufgaben.
Stattdessen schaffen wir die Voraussetzungen fiir Freiheit: einen Raum, der sicher und schén genug ist,
dass die Menschen darin sein wollen, und in dem das bloRe Dasein an sich schon therapeutisch wirkt.

Was im Garten geschieht, ist eine Reihe nicht-pharmakologischer Therapien: Farbtherapie durch die Farben
der Blumen, Aromatherapie durch duftende Pflanzen, gartnerische Aktivitaten an flr Rollstihle
zuganglichen Hochbeeten, Tiergestliitzte Therapie und das, was ich ,,essbare Kunsttherapie“ nenne —
Tomaten, Krduter und Gemiise anbauen, sie ernten und gemeinsam damit kochen. Menschen, die ihre
Sprache weitgehend verloren haben, finden sie oft wieder, wenn ihre Hande in der Erde sind. Im
therapeutischen Garten pflegen wir Wiirde.

2. Sie sprechen davon, dass der Garten der Bewegungsarmut entgegenwirkt. Wie sieht kérperliche
Aktivitat in diesem Zusammenhang aus?

Bewegungsmangel ist eines der groRten Risiken flr unsere Bewohner, und der Garten durchbricht ihn auf
ganz natiirliche Weise. Niemand fordert jemanden auf, Ubungen zu machen — aber wer ein Beet sieht, das
bereit zum Bepflanzen ist, wird sich blcken und anfangen, mit den Handen zu arbeiten. Wer eine
GielRkanne sieht, nimmt sie in die Hand. Der Garten regt zur Bewegung an, ohne dass sich diese wie
Anstrengung oder Therapie anfihlt. Die Bewohner gehen auf den Wegen spazieren, pflegen die Hochbeete,
harken Laub, gieRen Pflanzen. Der Garten fordert zudem einen besseren Schlaf: Das natdrliche Licht und die
korperliche Aktivitat im Freien regulieren den Tagesrhythmus und verbessern die Nachtruhe splrbar — was
eine der groRten Herausforderungen in der Demenzpflege darstellt.

3. Die Begegnungen mit Kindern aus dem benachbarten Kindergarten scheinen lhnen besonders wichtig
zu sein. Konnten Sie beschreiben, was dabei passiert?

Die generationeniibergreifenden Begegnungen im Garten gehéren zu den eindriicklichsten Erlebnissen,
die ich in dieser Arbeit miterlebt habe. Sie begannen als Experiment — der Kindergarten liegt in der Nahe,
und wir haben einfach das Tor gedffnet. Was dann geschah, Gberraschte alle. Bewohner, die zuvor
weitgehend zuriickgezogen waren, wurden lebhaft, aufmerksam, ja sogar beschiitzend. Kinder, die noch nie
Zeit mit dlteren Menschen mit Demenz verbracht hatten, ndherten sich mit nattirlicher Neugier und ohne
jegliche Vorurteile. Der Garten war der Vermittler: Beide Gruppen konnten gemeinsam etwas tun —eine
Blume betrachten, einem Hund folgen, eine Tomate teilen —, ohne dass Sprache oder kognitive Fahigkeiten
als Voraussetzung noétig waren.
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Man kann sich kaum vorstellen, welche Magie bei diesen Begegnungen entsteht. Ein dlterer Mann, der
kaum spricht, hockt sich hin, um einem Kleinkind etwas im Boden zu zeigen. Ein Kind nimmt die Hand eines
Bewohners, ohne darum gebeten zu werden. Die Zeit verdndert sich — sie wird zu dem, was ich
,Qualitatszeit” nenne, die nicht in Minuten, sondern in Prasenz gemessen wird. Diese Momente wirken auf
die Bewohner therapeutisch, was wir direkt beobachten kénnen: weniger Unruhe, gesteigerte
Wachsamkeit, emotionale Warme, die stundenlang anhalt. Ich glaube, sie sind auch pragend fir die Kinder
—sie lernen, dass das Alter nichts ist, wovor man sich fiirchten muss, dass die Person vor ihnen eine
Geschichte hat und dass Firsorge etwas ist, das Menschen einander schenken.

4. Was muss das Pflegepersonal lhrer Meinung nach wissen, um in einem therapeutischen Garten
effektiv arbeiten zu kdnnen?

Das Wichtigste ist eine Verdnderung in der Art und Weise, wie man seine Rolle versteht. In einem
therapeutischen Garten ist man nicht derjenige, der etwas tut — man ist derjenige, der Raum schafft, damit
der andere etwas tun kann. Man beobachtet, man unterstitzt, man bleibt in der Nahe, ohne sich
einzumischen. Man muss die Bewohner gut genug kennen, um zu erkennen, was der Garten ihnen an
einem bestimmten Tag bietet: Manchmal muss jemand aktiv sein und sich die Hinde schmutzig machen;
manchmal muss er ruhig unter einem Baum sitzen und einfach nur sein. Beides ist Therapie.

Praktisch gesehen bendtigen die Mitarbeiter Grundkenntnisse tUber die Pflanzen und Aktivitdten im Garten
—nicht wie Botaniker, aber genug, um einen Bewohner sicher und sinnvoll anzuleiten. Sie missen
verstehen, wie sie Aktivitdten an unterschiedliche kognitive und korperliche Fahigkeiten anpassen kdnnen.
Und sie missen daran glauben — denn ein Garten, der nur als AuRenbereich genutzt wird, ohne bewusste
Pflege und geschultes Personal, verliert seine therapeutische Funktion vollstandig. Die Gestaltung schafft
die Moglichkeit; die Menschen, die darin arbeiten, machen sie wahr.
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Interview — Samuele G., Gartner, Oikos Cooperativa Sociale (Italien)

Samuele G. ist 20 Jahre alt und lebt in Villa d’Almé bei Bergamo. Er hat Autismus. Nach dem Abschluss der
Sekundarschule suchte er nach Wegen in Arbeit und Bildung und fand seinen Weg zur Oikos Cooperativa
Sociale. Er besuchte Giancarlo Trainis Kurs ,,| Giardini del Benessere” und schloss sich anschliefSend einem
der Gdrtnerteams von Oikos an. Er war am Projekt ,, They Will Be Healing Gardens” beteiligt und hatte die
Gelegenheit, wdhrend des italienischen Austauschbesuchs das Ausbildungszentrum Enaip Monticello zu
besuchen. Er begeistert sich fiir griine Berufe und méchte seine Zukunft in diesem Bereich gestalten.

1. Wie bist du zu Oikos und zur Gartenarbeit gekommen?

Nach der Schule wusste ich nicht genau, was ich machen wollte, aber ich wusste, dass ich drauBen arbeiten
wollte. Ich habe mich drauRen immer besser gefiihlt — ruhiger, konzentrierter. Jemand erzahlte mir von
Oikos und der Arbeit, die sie mit Griinflaichen machen. Ich habe Kontakt aufgenommen, und von da an ging
es los. Ich habe mit dem Kurs , | Giardini del Benessere” von Giancarlo Traini angefangen, der mir die Augen
dafiir geoffnet hat, dass es bei der Gartenarbeit nicht nur ums Rasenmahen geht — sondern darum, zu
verstehen, wie Griinflaichen das Wohlbefinden der Menschen beeinflussen. Das war neu fiir mich und hat
mich nicht mehr losgelassen.

2. Wie sieht der Arbeitsalltag im Oikos-Gartnerteam aus?

Ich mag die Routine —an einem Ort ankommen, verstehen, was zu tun ist, und es gut machen. Es ist
befriedigend, einen Garten besser zu hinterlassen, als man ihn vorgefunden hat. Das Team ist gut zu mir.
Ich habe bei der Arbeit viel gelernt: wie man einen Ort einschatzt, welche Pflanzen was brauchen, wie man
effizient arbeitet. Das erfordert Geduld und Aufmerksamkeit, und das sind Dinge, die mir gut gelingen.

3. Du warst Teil des Erasmus-Projekts und hast das Enaip-Zentrum in Monticello besucht. Was hat dir das
bedeutet?

Der Besuch bei Enaip Monticello war etwas, von dem ich nicht erwartet hatte, dass es mich so
beeindrucken wirde. Das Anwesen ist wunderschon — eine echte Arbeitsumgebung, in der die
Studierenden lernen, Pflanzen auf professionelle Weise anzubauen und zu pflegen. Als ich dieses
Ausbildungsniveau sah, wurde mir klar, dass dies ein echter Beruf mit echter Tiefe ist. Ich habe auch
Menschen aus Spanien und der Tschechischen Republik getroffen, die in therapeutischen Géarten arbeiten.
Da wurde mir zum ersten Mal klar, dass das, was ich als Gartnerin tue, mit etwas GroRRerem verbunden sein
kann — mit Gesundheit, mit Flirsorge, mit Gemeinschaft. Das hat mir ein neues Verstandnis dafiir gegeben,
wozu diese Arbeit dient.

4. Was sind deine Hoffnungen fiir die Zukunft?

Ich méchte in diesem Bereich bleiben. Ich mochte weiter lernen — mehr tGber Pflanzen, Gber Gestaltung,
dariber, wie therapeutische Garten funktionieren. Ich weil nicht genau, wohin mich das fiihren wird, aber
ich weil, dass ich drauBen, im Umgang mit Lebewesen, am richtigen Platz bin. Dieses Projekt hat mir
gezeigt, dass es einen wachsenden Bedarf an Menschen gibt, die sowohl die technische Seite der
Gartenarbeit als auch die menschliche Seite verstehen. Ich hoffe, dass ich einer dieser Menschen werden
kann.
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Interview — Davide A., CSE Ikebana Tageszentrum, Cooperativa Lavorare

Insieme (Italien)

Davide A. besucht das CSE Ikebana Day Centre in Bergamo, ein sozialpddagogisches Zentrum fiir junge
Erwachsene mit kognitiven Behinderungen, das von der Cooperativa Lavorare Insieme betrieben und von
Vera Botta koordiniert wird. Im Rahmen des Umweltprogramms des Zentrums hat Davide an der Reinigung
und Pflege eines dffentlichen Parks im Stadtteil Celadina mitgewirkt, eine gemeinschaftliche Griinfliche
gepflegt, an Gartenbau-Workshops mit der Fondazione Bonomelli im ,, Orto Demetra“ teilgenommen, wo
aromatische Pflanzen angebaut werden, und an Naturwanderungen mit dem Italienischen Alpenverein (CAl)
teilgenommen. Er liebt all das.

1. Welche der Outdoor-Aktivitaten gefallt dir am besten?

Ehrlich gesagt mag ich sie alle. Die Arbeit im Park in Celadina ist toll, weil man sieht, was man geleistet hat —
die Gegend sieht sauber und gepflegt aus, und man weil}, dass man das geschafft hat. Die Wanderungen
des Alpenvereins sind anders, entspannter, man geht einfach nur und schaut sich die Dinge an. Aber wenn
ich mich entscheiden musste, wiirde ich wohl die Arbeit im Orto Demetra mit den Duftpflanzen wahlen. Die
Dufte sind unglaublich. Rosmarin, Minze, Lavendel —ich kdnnte den ganzen Tag dort bleiben.

2. Was gibt dir die Arbeit im Freien, was dir die Arbeit drinnen nicht gibt?

DrauRen fiihle ich mich frei. Es gibt immer etwas zu entdecken — einen Vogel, eine Wetteranderung, eine
Pflanze, die seit letzter Woche gewachsen ist. Drinnen kann die Zeit langsam vergehen. DrauBen verlauft
sie anders. Ich fiihle mich auch nitzlich, wenn ich einen Ort fur die Gemeinschaft pflege. Die Menschen
spazieren durch diesen Park. Sie kennen mich nicht, aber ich habe dazu beigetragen, ihn fiir sie schon zu
gestalten. Das bedeutet mir etwas.

3. Glaubst du, dass du diese Art von Arbeit gerne weitermachen wiirdest?

Ja. Ich mochte es weitermachen und noch mehr tun. Ich méchte mehr Gber Pflanzen lernen — ihre Namen,
wie man sie zlichtet, was sie brauchen. Monica und das Team von Ikebana haben mir gezeigt, dass das
etwas ist, was ich gut kann. Das ist mir wichtig.
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Interview — Radka Pokornd, Sozialunternehmen Kokoza (Tschechische

Republik)

Radka Pokornd vertritt Kokoza, ein in Prag ansdssiges Sozialunternehmen, das alle Projektpartner wéhrend
des Austauschbesuchs in Tschechien besucht haben. Die Organisation arbeitet an der Schnittstelle von
stddtischer Kompostierung, Gemeinschaftsgdrten und Arbeitsintegration, und das Leitmotiv ihrer Direktorin
—Jeder Garten ist Therapie” — hat beim gesamten Projektteam einen bleibenden Eindruck hinterlassen.

Unternehmensprofil, soziale Vision und ESG-Integration

1. Wie wiirden Sie die Identitit von Kokoza und das Okosystem, in dem es titig ist, beschreiben?

Kokoza ist ein mitteleuropdisches Sozialunternehmen mit Sitz in Prag, das auf einem doppelten Auftrag
basiert: stadtische Umwelttechnik und systemische Sozialarbeit. Wir agieren innerhalb einer sogenannten
,geschlossenen Kreislaufwirtschaft” — einem Rahmenkonzept, das darauf abzielt, den 6kologischen
FuRabdruck in Stadten zu minimieren, indem N&ahrstoffe lokal verbleiben. In der Praxis bedeutet dies,
organische stadtische Abfalle in biologischen Diinger umzuwandeln und so zu verhindern, dass
wiederverwertbare Materialien in (iberlastete Deponiesysteme gelangen. Doch dieser Kreislauf ist nicht nur
okologischer Natur. Er ist auch sozialer Natur: Die Menschen, die andernfalls vom Arbeitsmarkt
ausgeschlossen waren, sind es, die ihn schlieBen.

2. Koénnen Sie den Pfeiler der sozialen Integration konkreter beschreiben?

Im Kern unserer Struktur stehen geschiitzte Werkstatten, die ausdriicklich fir Menschen konzipiert sind,
die mit erheblichen Hindernissen bei der Arbeitssuche konfrontiert sind — seien diese sozialer, kérperlicher
oder psychischer Natur. Dabei handelt es sich nicht um Alibiprogramme. Die Teilnehmer erhalten ein
stabiles Einkommen, umfassende QualifizierungsmaRnahmen und psychologische Unterstiitzung. In den
Werkstatten fertigen sie Kokoza-eigene Produkte an: mobile Komposter, stadtische Hochbeete und
modulare Gartenkonstruktionen. Systemisch gesehen wandelt dieses Modell eine Sozialhilfebelastung in
einen aktiven Produktionsfaktor um. Unsere Mitarbeiter sind keine Empfanger von Almosen — sie sind
qualifizierte Handwerker, deren Produkte in Haushalte, Biiros und 6ffentliche Rdume in ganz Prag gelangen.
Dieser Wandel — von der Abhangigkeit zum Beitrag — ist es, was wir unter Wiirde verstehen.

3. Wie positioniert sich Kokoza im ESG-Kontext fiir Unternehmenspartner?

Wir bieten Unternehmen einen direkten, iberprifbaren Mechanismus, um ESG-Kriterien in allen drei
Dimensionen zu erfillen. Im Umweltbereich flihrt die Zusammenarbeit mit uns durch die lokale Umleitung
organischer Abfélle zu einer messbaren Reduzierung der Scope-3-Emissionen von Unternehmen. Im
sozialen Bereich finanziert die Beschaffung bei einem zertifizierten Sozialunternehmen direkt die
Beschaftigung benachteiligter Gruppen — und diese Wirkung ist dokumentierbar. Im Bereich Governance
liefern wir Giberprifbare Daten zur Abfallreduzierung und zu Investitionen in die Gemeinschaft, die direkt in
die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen einflieen. In einem Umfeld, in dem ESG-
Verpflichtungen zunehmend unter die Lupe genommen werden, bietet Kokoza etwas Seltenes: echte
Wirkung mit liickenloser Dokumentation.
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Kokoza — Fortsetzung

B2B-Dienstleistungen, technische Lésungen und Wirkungsumsetzung

4. Wie sieht das B2B-Dienstleistungsportfolio von Kokoza fiir Unternehmenskunden aus?

Wir entwerfen, installieren und verwalten schlisselfertige 6kologische Infrastruktur direkt in
Unternehmensbiiros, Gewerbeimmobilien und Industrieanlagen. Unser gefragtestes Angebot ist die
intelligente Biro-Kompostierung: Wir implementieren Bokashi-Systeme und Wurmkompostieranlagen —
Wurmkompostierung — flir Pausenrdume in Unternehmen. Diese verarbeiten Kaffeesatz und
Lebensmittelabfalle ohne Geruchsbelastigung oder Schadlingsrisiko. Dariiber hinaus entwerfen und
installieren wir Dachgarten, Hochbeete im Innenhof und begriinte Innenwande. Diese dienen nicht nur der
Dekoration — sie verbessern die Biophilie im Gebaude, tragen messbar zum Wohlbefinden der Mitarbeiter
bei und reduzieren den stadtischen Warmeinseleffekt. Die gesamte Infrastruktur wird von uns verwaltet,
sodass der Unternehmenskunde die 6kologischen und sozialen Vorteile erhélt, ohne den betrieblichen
Aufwand tragen zu mussen.

5. Sie fiihren auch Bildungsprogramme durch. Wie fiigen sich diese in das Modell ein?

Nachhaltigkeit funktioniert nur, wenn sie zur Kultur wird und nicht nur operativ ist. Deshalb bieten wir
neben der physischen Infrastruktur auch strukturierte Bildungsrahmen an. Unsere interaktiven
Teambuilding-Workshops bringen Unternehmensteams zusammen, um Gartenanlagen aufzubauen, die
Biochemie der Kompostierung zu erlernen oder stadtische Bienenstocke zu betreuen. Das ist keine
oberflachliche Aktivitat — die Teilnehmer nehmen echtes Wissen und eine neue Beziehung zu organischen
Stoffen und der stadtischen Umwelt mit. Wir betreiben auRerdem die Bokashi Academy: spezialisierte
Schulungsprogramme fir Facility Manager in Biiros, um die Milltrennung zu optimieren, die
Verwertungsquoten zu maximieren und die organischen Systeme vor Ort zu pflegen. Die Bildung und die
Infrastruktur verstarken sich gegenseitig.

6. Erzdhlen Sie uns etwas iiber lhre digitale Plattform und lhre Vertriebskanile.

Die Mapko-Plattform, verfliigbar unter mapko.cz, ist unser eigenes digitales Kartentool. Sie vernetzt
stadtische Gartner, erfasst Gemeinschaftsgarten in der ganzen Stadt und bringt Erzeuger organischer
Abfalle mit lokalen Kompostierungsstandorten zusammen. Sie macht die unsichtbare Infrastruktur des
stadtischen Lebensmittelkreislaufs sichtbar und schafft eine Praxisgemeinschaft darum herum. Neben
Mapko betreiben wir einen B2B- und B2C-Onlineshop, in dem wir zertifizierte Bodenverbesserungsmittel,
Bioabfallbehélter und die in unseren Integrationswerkstatten hergestellte Ausriistung fiir die stadtische
Landwirtschaft verkaufen. Jedes verkaufte Produkt steigert gleichzeitig zwei Dinge: die Umleitung von
Bioabféallen von der Deponie und die Stunden wirdiger Beschéaftigung in unseren Werkstatten.
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Kokoza — Fortsetzung

Auswirkungen auf die Gemeinschaft, therapeutische Dimension und europaische Vision

7. Wahrend des Projektaustauschbesuchs waren die Partner von dem Satz , Jeder Garten ist Therapie”
beeindruckt. Was bedeutet das fiir Kokoza?

Es ist sowohl eine philosophische als auch eine operative Aussage. Philosophisch spiegelt sie unsere
Uberzeugung wider, dass die Gartenarbeit — das Umgraben von Kompost, das Pflanzen, Ernten und
Beobachten des Wechsel der Jahreszeiten — Menschen wieder mit lebenden Systemen verbindet, und zwar
auf eine Weise, die messbare psychologische und soziale Vorteile mit sich bringt. Fiir unsere Mitarbeiter in
den geschiitzten Werkstatten ist der Garten buchstablich Teil des therapeutischen Prozesses: Er bietet
Struktur, Aufenthalt im Freien, korperliche Aktivitdt und das Gefiihl, einen Beitrag zu leisten. Fir die
Gemeindemitglieder, die die von uns angelegten und gepflegten Garten nutzen, bietet er Treffpunkte, ein
gemeinsames Ziel und ein Gefiihl der Zugehorigkeit. Wir haben dies in jedem Kontext beobachtet — von
Wiedereingliederungsprogrammen tber Kompostierungsinitiativen in der Nachbarschaft bis hin zu
Dachgarten von Unternehmen.

8. Wie tragt Kokoza iiber die Beschaftigungs- und Kompostierungsprogramme hinaus zum Leben der
Gemeinschaft bei?

Unsere Gemeinschaftsgarten sind Rdume, die darauf ausgelegt sind, die Artenvielfalt in der Nachbarschaft
zu erhéhen und eine gemeinsame griine Infrastruktur in stadtischen Gebieten zu schaffen, in denen es oft
nur sehr wenig davon gibt. Wir arbeiten eng mit lokalen Behérden und Wohnungsbaugesellschaften
zusammen, um diese Rdume partizipativ zu entwickeln — das heiRt, die Bewohner, die sie nutzen werden,
sind in die Planung und Pflege eingebunden. Das schafft Eigenverantwortung. Ein Garten, den eine
Gemeinschaft gemeinsam angelegt hat, wird anders gepflegt als einer, der fertig angelegt und tibergeben
wurde. Daneben fiihren unsere Schulprogramme Kinder schon frith an Kompostierung, Bodenbiologie und
stadtischen Anbau heran —und legen so das kulturelle Fundament, das der umfassendere Wandel hin zu
zirkuldren stadtischen Systemen erfordert.

9. Was hat die Begegnung mit den Projektpartnern von , They Will Be Healing Gardens” Kokoza gebracht?

Der Austausch bestatigte etwas, das wir intuitiv gespirt hatten: dass die Arbeit von Kokoza — die
Integration benachteiligter Menschen durch griine Arbeit in stadtischen Raumen — eng mit dem breiteren
Feld der therapeutischen Garten verbunden ist, auch wenn wir dies nicht immer so formuliert hatten. Die
Begegnung mit den italienischen und spanischen Partnern zeigte uns Modelle bewusster therapeutischer
Gestaltung, von denen wir lernen kdnnen. Und der Austausch (iber unsere Arbeit — die
Wiedereingliederung in die Gemeinschaft, die kommunalen Partnerschaften, die
Kompostierungsinfrastruktur — bot den Partnern, die in eher klinischen Pflegeumgebungen arbeiten, einen
Gegenwert. Der Austausch war wirklich wechselseitig. Wir nahmen neue Begriffe mit, um das zu
beschreiben, was wir bereits tun, sowie neue Ideen, wie wir es weiterfuhren kdnnen.

10. Wie sieht lhre Vision fiir die ndchste Phase der Entwicklung von Kokoza aus?

Wir wollen das zirkuldre Stadtmodell in ganz Mitteleuropa ausweiten — nicht durch den Export eines festen
Konzepts, sondern indem wir andere Stadte und Organisationen dabei unterstitzen, ihre eigenen, in den
lokalen Gegebenheiten verankerten Versionen zu entwickeln. Der Bedarf ist Gberall vorhanden: Bioabfalle
gibt es Uberall, soziale Ausgrenzung gibt es iberall, und der Wunsch nach griinen, lebendigen
Gemeinschaftsraumen ist iberall vorhanden. Kokoza hat gezeigt, dass diese drei Herausforderungen
gemeinsam angegangen werden kdnnen — dass ein Beschéaftigungsprogramm, ein Umweltprogramm und
ein Programm zur Gemeindeentwicklung ein und dasselbe Programm sein kénnen. Das ist die Idee, die es
wert ist, verbreitet zu werden, und wir glauben, dass das Netzwerk , They Will Be Healing Gardens” eines
der richtigen Mittel ist, um sie zu verbreiten.
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Interview mit Nutzern des Tageszentrums Chaloupky, gefiihrt von Martina Kalendovd — Chaloupky o.p.s., Tschechische
Republik
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Interview - Yulia Rashkovska, Landschaftsarchitektin und Griinderin der

Stiftung ,,Rehabilitation Gardens” (Ukraine)

Yulia Rashkovska ist Landschaftsarchitektin und Griinderin der Stiftung , Rehabilitation Gardens” in der
Ukraine. Bei der Abschlussveranstaltung des Projekts in Astino, Bergamo, hielt sie einen Vortrag (ber die
Rolle der Gartentherapie beim Wiederaufbau der Ukraine. lhre Arbeit konzentriert sich auf die Gestaltung
therapeutischer Gdrten fiir Veteranen, ehemalige Kriegsgefangene und vom Konflikt betroffene Kinder —
dabei integriert sie neurobiologische Forschung, sensorisches Design und gemeinschaftliche Solidaritdt in
Rédume, die die psychische und physische Rehabilitation unterstiitzen.

Seite 1: Der Kontext, die Wissenschaft und die Gestaltungsprinzipien

1. Wie kam es zur Griindung der ,,Rehabilitation Gardens Foundation” und was ist ihre Mission?

Die Stiftung entstand direkt aus dem Krieg heraus. Als Landschaftsarchitektin hatte ich schon immer mit der
Vorstellung gearbeitet, dass Griinflaichen das menschliche Wohlbefinden beeinflussen — doch das Ausmal
und die Dringlichkeit dessen, was die Ukraine seit 2022 erlebt, machten diese Uberzeugung zu etwas viel
Konkreterem und Dringenderem. Wir haben Hunderttausende von Veteranen, die mit schweren
psychischen Traumata zuriickkehren, Kinder, die unter Bombardements aufgewachsen sind, Familien, die
um Verluste trauern, die kaum zu begreifen sind. Die medizinischen und psychologischen Systeme sind
Uberfordert. Ich war davon Uberzeugt — und die Fakten stltzen dies eindeutig —, dass gestaltete
Grunflachen neben der klinischen Versorgung eine echte rehabilitative Rolle spielen kdnnen. Die Mission
der Stiftung ist es, dies zu verwirklichen: therapeutische Garten fir die am starksten vom Konflikt
Betroffenen zu entwerfen, anzulegen und zu pflegen, und zwar stets kostenlos.

2. Was sagt uns die Neurowissenschaft dariiber, warum die Natur gerade Menschen hilft, sich von einem
Kriegstrauma zu erholen?

Die Forschungsergebnisse sind sehr eindeutig, und unsere Psychologen-Kollegen am Regionalzentrum fiir
psychische Rehabilitation von Soldaten in Kiew haben unschatzbare Arbeit geleistet, um diese in
Gestaltungskriterien umzusetzen. Das Nervensystem eines Veteranen befindet sich oft in einem Zustand
permanenter Hypervigilanz — es sucht standig nach Bedrohungen und kann keine Ruhe finden. Der
Aufenthalt in Griinanlagen senkt messbar den Cortisolspiegel und lindert Angst, Panik, Aggression und
Reizbarkeit. Auf neurologischer Ebene reduzieren natiirliche Umgebungen die Hyperaktivitat in der
Amygdala und im dorsolateralen prafrontalen Kortex — den Gehirnregionen, die fiir die Erkennung von
Bedrohungen und das Griibeln iber vergangene Traumata zustandig sind.

Fir unseren Kontext vielleicht am wichtigsten ist, dass der Kontakt mit Erde nachweislich als
psychologischer Anker wirkt. Die Arbeit mit der Erde hilft einem Veteranen, den Ubergang aus dem
sogenannten , Kriegermodus” — der reinen Uberlebensmentalitit — zuriick in die Rhythmen und Strukturen
des zivilen Lebens zu beginnen. Dieser Ubergang darf nicht iiberstiirzt und nicht erzwungen werden. Aber
ein Garten kann den Raum bieten, in dem dies sanft und im Laufe der Zeit geschehen kann.

3. Wie lassen sich diese Erkenntnisse in konkrete Gestaltungsentscheidungen fiir therapeutische Garten
im militarischen Bereich umsetzen?

Jedes Element wird bewusst ausgewahlt. Farbe ist eine der entscheidenden Variablen. Wir arbeiten fast
ausschlieBlich mit Pastell-, Griin- und Blauténen — warmen Farbtonen, sanften Farbverldufen, den Farben
von Hortensien, die sich im Laufe der Jahreszeiten verdndern, und von jungem Laub im Frihling. Rot wird
bewusst minimiert oder ganz vermieden: Es ist zu leicht ein visueller Ausléser, zu nah an den Farben des
Fronttraumas. Das Risiko kénnen wir nicht eingehen.

Wasser ist unverzichtbar — das Platschern eines Brunnens oder eines Baches erzwingt die Verankerung im
gegenwadrtigen Moment und konkurriert aktiv mit aufdringlichen Flashbacks. Der Duft ist ebenso wichtig:
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Lavendel, Rosmarin und vertraute hausliche Difte bekdmpfen die traumatischen Geruchsgedachtnisse, die
viele Veteranen mit sich tragen — den Geruch von Schlamm, Rauch und SchieBpulver. Wir pflanzen, um
diese Erinnerungen durch etwas zu ersetzen, das an Heimat und Sicherheit erinnert. Und die gesamte
Bildsprache des Gartens muss in starkem Kontrast zur Landschaft an der Front stehen. Soldaten kennen
zerstorte Walder, graue Simpfe, zerfetzte Baumstamme. Ein blihender, gepflegter Garten ist fir sie nicht
neutral — er ist ein Symbol der Wiedergeburt und wirkt auf sie auf einer Ebene, die Gber das Rationale
hinausgeht.
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Yulia Rashkovska — Fortsetzung

Symbolische Projekte, gemeinschaftliche Solidaritdt und eine europaische Vision

4. Kénnten Sie einige der konkreten Projekte beschreiben, die die Stiftung ins Leben gerufen hat?

Drei Projekte stechen fiir mich besonders hervor, da sie verschiedene Dimensionen unserer Arbeit
widerspiegeln. Das erste ist der Okhmatdyt-Garten in Kiew, den wir 2021 initiiert und im ersten Jahr des
umfassenden Krieges 2022 erweitert haben. Er brachte die Design-Community in einem Akt purer
ehrenamtlicher Solidaritdt zusammen. Der Garten ist vollstandig barrierefrei angelegt, sodass
Krebspatienten und Kinder mit kriegsbedingten Amputationen barfuB auf Sinnespfaden laufen kénnen —
verschiedene Oberflachen berlhren, Gras, Kies und glatte Steine unter ihren FiiRen spiliren. Er umfasst
symbolische Skulpturen, darunter das ,Madchen des Sieges”, das restauriert wurde, nachdem es durch
einen Raketenangriff beschadigt worden war. Diese Restaurierung war selbst ein Statement.

Das zweite Projekt ist der therapeutische Kiichengarten am Regionalen Kinderkrankenhaus Kiew, der 2025
fertiggestellt wurde. Dieser wurde als gemeinsamer Raum fiir alle im Krankenhausumfeld konzipiert —
Arzte, Pflegekrafte, Studierende, Eltern. Gemeinsam bauen sie aromatische Krauter an: Salbei,
Zitronenmelisse, Minze, Oregano. Es gibt einen Obstgarten mit vierundzwanzig Apfelbaumen. Die
Aktivitaten fordern die Feinmotorik der Patienten und gehen gleichzeitig auf das Burnout ein, unter dem
das Gesundheitspersonal nach Jahren des Kriegsdrucks in katastrophalem Ausmal} leidet. Ein Garten, der
die Heiler heilt — das fuhlte sich wie etwas an, das wir dringend brauchten.

Das dritte Projekt ist die Gedenkallee der Helden: ein Lebensraum, in dem jeder Baum und jede Pflanze die
Geschichte eines gefallenen Soldaten reprasentiert. Sie ist als Zufluchtsort fur trauernde Familien und
Uberlebende Kameraden konzipiert — ein Ort, an dem man in Stille sitzen, den Verlust verarbeiten und
spirituelle Kraft finden kann, um in die Zukunft zu blicken. Es ist vielleicht das Projekt, dessen Gestaltung
mich am tiefsten bewegt hat. Trauer braucht einen Ort. Dies ist einer.

5. Sie haben von einem Solidaritdtsnetzwerk gesprochen, das sich um die Arbeit der Stiftung herum
gebildet hat. Konnen Sie es beschreiben?

Eine der unerwartetsten und bewegendsten Dimensionen dieser Arbeit war die Resonanz von Baumschulen
in Frontregionen —in Charkiw, in Odessa, an Orten, die selbst tdglich bedroht sind. Diese Baumschulen
haben Pflanzen und Blumen fiir unsere therapeutischen Rdume kostenlos gespendet, ohne Bezahlung.
Menschen, die selbst unter Bombardement leben, entscheiden sich dafir, ihre Arbeit und ihre Pflanzen fir
Heilungsraume fiir diejenigen beizusteuern, die am starksten von demselben Krieg verwundet sind. Die
Bewirtschaftung des Landes ist fiir sie und fiir uns zu einem kollektiven Akt des Widerstands und der Liebe
geworden. Es fallt mir schwer, das zu beschreiben, ohne emotional zu werden. Es ist eines der
tiefgreifendsten Dinge, die ich je erlebt habe.

6. Was hat lhnen die Teilnahme am Projekt ,, They Will Be Healing Gardens“ bedeutet, und was méchten
Sie, dass europaische Fachleute iiber diese Arbeit verstehen?

Der Vortrag in Astino war das erste Mal, dass ich in einem internationalen Fachkontext tUber diese Arbeit
gesprochen habe, vor Menschen, die therapeutische Garten aus ihren eigenen, sehr unterschiedlichen
nationalen Erfahrungen kennen. Was mir auffiel, waren sowohl die Unterschiede als auch die
Gemeinsamkeiten. Die italienischen Partner arbeiten mit Alzheimer-Patienten, mit dlteren Menschen in
Pflegeheimen und mit jungen Erwachsenen mit kognitiven Beeintrachtigungen. Die Kontexte unterscheiden
sich véllig von meinem. Aber die zugrunde liegende Uberzeugung — dass gestaltete Griinflichen kein Luxus
und keine Dekoration sind, sondern ein echtes klinisches und soziales Instrument — ist genau dieselbe.

Was ich den europadischen Fachleuten gerne verstandlich machen mdchte, ist Folgendes: In der Ukraine
sind therapeutische Garten keine Wahl zwischen ,,schon” und ,,schéner”. Sie sind eine Antwort auf eine
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humanitare Notlage von enormem Ausmal3, und sie funktionieren. Die Erkenntnisse unserer Psychologen,
die Aussagen von Veteranen und Familien, die Resonanz der medizinischen Fachwelt — all das bestatigt,
dass dieser Ansatz einen echten Platz in der Rehabilitation nach Konflikten einnimmt. Ich hoffe, dass sich
die durch dieses Projekt gekniipften Verbindungen weiterentwickeln, dass Wissen in beide Richtungen
flieBt und dass wir eines Tages, wenn die Umstande es zulassen, gemeinsam Garten in der Ukraine anlegen
werden, die all das widerspiegeln, was dieses Netzwerk gelernt hat.
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